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1.Wstep:

Celem niniejszego projektu jest objecie kilku waznych, a zarazem odmiennych w swojej naturze
tematéw. Podczas sporzgdzania wniosku projektowego zidentyfikowaliSmy potrzebe ich
powigzania w dazeniu do realizacji kilku celédw o ogromnym znaczeniu w obecnej sytuacji
politycznej, gospodarczej i spotecznej w Europie. Projekt koncentruje sie na nastepujacych
kwestiach spotecznych i politycznych: integracji i wtgczeniu migrantéw oraz uchodzicéw, ze
szczegblnym uwzglednieniem szkolnictwa wyzszego; ochronie Srodowiska, zréwnowazonym
rozwoju i zachowaniach ekologicznych, a takze podnoszeniu kompetencji wyktadowcow
akademickich w tym zakresie. Tym samym projekt ma na celu wprowadzenie studentow w
realizacje trzech jednoczesnych celéw: wprowadzenie migrantéw i uchodzcéw do szkolnictwa
wyzszego ($ciezki podnoszenia kompetenciji i inkluzji); edukacje na temat roli i znaczenia ochrony
srodowiska, zrdwnowazonego rozwoju oraz zachowan ekologicznych w UE, ze szczegdlnym
uwzglednieniem cztonkdw konsorcjum zaangazowanych w projekt, a ostatecznie — podniesienie
kompetencji profesoréw w tym obszarze.

Aby osiggnac te cele, partnerzy zgodzili sie opracowac niniejsze Ramy Koncepcyjne jako podstawe
do wspdlnego rozumienia zadan, wspdlnego definiowania problemdéw oraz jako jasne wytyczne
do dalszych dziatan w ramach projektu. Ramy Koncepcyjne obejmujg kazdy z produktéw
projektu. Partnerzy uznali, ze istnieje potrzeba zdefiniowania i krétkiego opisania kazdego z
produktéw projektu w celu dopracowania ich zawartosci i upewnienia sie, ze rezultaty projektu
0siggng, logicznie rozwing i rozszerzg cele projektu.

Ramy zostang opracowane zgodnie z nastepujacg struktura:
Wstep.
Analiza potrzeb.

Plan pracy.

3.1. Definicja i podejscie ogdlne.

3.2. Podejscie dydaktyczne.

3.3. Wdrozenie.

3.4. Rezultaty projektu.

3.4.1. Pakiet szkoleniowy (Training Pack)

- Podrecznik



- Zbiér zajec terenowych (jak to zrobic)

- Podrecznik dotyczacy organizacji szkét letnich IntegratEU
3.4.2. Pakiet integracyjny (Integration Pack)

- Podrecznik rozwoju integracji

- Przewodnik po szkolnictwie wyzszym dla migrantéw i uchodzcéw

Testowanie, ewaluacja i waloryzacja.



2.Analiza potrzeb

Wielowektorowy charakter projektu wymagat dodatkowego zbadania jego zatozen. Ponadto
partnerzy projektu dostrzegli potrzebe przeprowadzenia krytycznej burzy mdzgéw wokét
koncepcji projektu w gronie rowiesnikow z krajow cztonkowskich. Analiza potrzeb opiera sie na
odpowiedziach zebranych od wszystkich partneréw projektu na podstawie wspdlnie
opracowanego kwestionariusza. Kwestionariusz obejmowat wszystkie wymiary projektu i
wymagat od respondentdw uwaznej oraz przemyslanej oceny. Z tego powodu przedstawiono w
nim syntetyczng wersje gtdwnych zatozen projektu w poszukiwaniu szerokiej gamy opinii.
Kwestionariusz jest dostepny na dysku Google projektu wraz ze wszystkimi udzielonymi
odpowiedziami.

W celu uzyskania wiedzy o profilach respondentéw, poproszono ich o podzielenie sie swoim
doswiadczeniem zwigzanym ze szkotami letnimi. Jest to uwazane za kluczowy punkt odniesienia,
ktéry pozwala nam przefiltrowa¢ odpowiedzi przez o$ praktyczno-teoretyczng. Wiekszos$¢
respondentéw posiada doswiadczenie zwigzane ze szkotami letnimi — niektérzy jako
organizatorzy, inni jako uczestnicy, wyktadowcy lub inni wspéttworcy.

Celem zaproponowanych kwestionariuszy jest zestawienie podstawowych zatozen projektu,
zatwierdzonych przez Komisje Europejska, z refleksjami interesariuszy i stron zainteresowanych
na temat samej idei, a takze zachecenie do przemyslen nad koncepcjg projektu i zebranie
alternatywnych opinii. Postuzg one jako punkt odniesienia dla praktycznej implementacji
projektu na jego poczatkowym etapie, poniewaz zostang zsyntetyzowane i wtaczone w kolejne

kroki realizacji projektu. — e

Projekt rozpoczyna sie od kroétkiego opisu samego przedsiewziecia oraz jego rezultatow.
Recenzenci w przewazajacej wiekszosci poparli strukture i idee projektu. Podkreslono jednak, ze
niektére z uzytych definicji wymagajg dalszego doprecyzowania, poniewaz mogg wywotaé
niejednoznacznos$¢ i dezorientacje podczas wdrazania projektu.

Wszyscy rozmoéwcy uwazajg projekt IntegratEU za dobrze ustrukturyzowany, niemniej jednak
uznano za konieczne: (1) dalszy rozwéj i wyjasnienie roli edukacyjnej platformy e-learningowej
IntegratEU; (2) powigzanie Podrecznika dla szkoty letniej (ktorego celem jest edukacja
profesoréw uniwersyteckich w zakresie zarzadzania szkotami letnimi) z Podrecznikiem ds.
integracji, czyli podrecznikiem instruujgcym nauczycieli, jak prowadzi¢ zajecia z migrantami — te
dwa obszary nie sg catkowicie odrebne. Wazne jest podkreslenie cyrkularnosci miedzy tymi
dwiema sekcjami, jako ze jedna skupia sie na profesorach uniwersyteckich jako uzytkownikach,
podczas gdy druga bierze pod uwage rowniez szczegélng grupe odbiorcow, a takze przysztych
studentdw bedgcych migrantami i uchodzcami. Dodatkowo istnieje potrzeba wyjasnienia
powigzania miedzy metodologiami opartymi na doswiadczeniu dydaktycznym / zatozeniami
teoretycznymi a zatozeniami opartymi na wartosciach, ktore stanowig ramy aksjologiczne i tres¢
dziatan edukacyjnych.

Podrecznik, przedstawiony w formie listy punktoréw, wyznaczyt ramy dla tresci. Jedna z



krytycznych uwag podkresla, ze tematyka ekologii w podreczniku jest silnie zdominowana przez
aspekt ekonomiczny, z pominieciem aspektu socjologicznego, ktéry powinien by¢ bardziej
widoczny; inna wzywa do mocniejszego skupienia sie w podreczniku na zréwnowazeniu
srodowiskowym; ponadto uznano, ze kluczowym wymiarem brakujgcym w proponowanym
spisie tresci jest definicja zachowania ekologicznego.

Lista zajec¢ terenowych postuzyta jako punkt odniesienia i ¢wiczenie do burzy mdézgdw, jako ze
wielu respondentdow zgtosito witasne pomysty i argumenty, ktére warto wzigé pod uwage.
Zasugerowano, aby zajecia terenowe byly dostosowane do réinych grup docelowych — w
zaleznosci od ich wieku, pochodzenia spotecznego i poziomu wyksztatcenia. Kazde dziatanie
powinno by¢ szczegdétowo opisane: z uwzglednieniem tresci, celu do osiggniecia oraz
harmonogramu. Wskazane bytoby uwzglednienie réznych scenariuszy dla jednego dziatania, w
zaleznosci od czasu dostepnego na dane wydarzenie.

Jesli chodzi o metody uczenia sie, wiekszosé rozmdéwcoéw dostrzegta potrzebe zastosowania
metod nauczania hybrydowego (blended learning), obejmujacych zbiér zajeé¢ terenowych;
wszyscy rozmowcy zalecajg czenie tradycyjnego i konwencjonalnego typu edukacji z dziataniami
pozaformalnymi i nieformalnymi. Dotyczy to rdwniez dyskusji nad podrecznikiem dotyczgcym
organizacji szkét letnich, gdzie podkresla sie potrzebe promowania tych kurséw poprzez
wigczanie zaréwno dziatan formalnych, jak i terenowych. W pordwnaniu z Podrecznikiem ds.
integracji, rozméwcy popierajg wage wigczenia poje¢ krazgcych wokét migracji, takich jak
stereotypizacja, uprzedzenia i wielokulturowosc¢: sekcja dotyczgca rozpoznawania i redukowania
uprzedzen oraz stereotypdw jest niezbedna, aby umozliwié profesorom nawigzywanie relacji z
osobami z réznych kultur. Kontakt z migrantami, i ogélInie z odmiennymi kulturami, nieuchronnie
prowadzi do pojawienia sie stereotypow i uprzedzen.—Poniewaz s3 one czeéciowo nie do
wyeliminowania, konieczne bytoby doprowadzenie ich do poziomu rozpoznania i uSwiadomienia
sobie ich istnienia.

To samo podejscie — polegajace na przedstawieniu ogdlnego pomystu i zarysu tresci —
zastosowano w celu zbadania refleksji respondentéw na temat Podrecznika organizacji szkoty
letniej IntegratEU oraz Podrecznika ds. integracji, szczegétowo opisujgcych wiedze praktyczna
(know-how) i dobre praktyki zwigzane z aktywizacjg uczestnikéw szkoty letniej. Rozmdwcy
uwazajg za zasadne: (1) organizowanie lekcji zaréwno w srodowiskach formalnych, czyli w klasie,
jak i w Srodowiskach nieformalnych, tak aby uczyni¢ zajecia bardziej interaktywnymi; (2)
prowadzenie lekcji poprzez rozpoczynanie od pracy w grupach w celu promowania socjalizacji, a
nastepnie rozwijanie okreslonych dziatan indywidualnych, stymulujacych refleksje nad trescia
dyscyplin. Na podkreslenie zastuguje réwniez waga dalszego rozwijania lekcji pokazujgcych
powigzanie teorii z praktyka, a takze wdrazanie w zycie tresci przyswojonych podczas lekcji. Inny
trafny punkt wart uwzglednienia dotyczy potrzeby zrozumienia umiejetnosci nauczycieli w celu
zidentyfikowania kompetencji, ktdre powinni naby¢, aby prowadzi¢ zajecia w ramach szkoty
letniej. Wymagatoby to starannego doboru uczestnikéw i aktywnego zaangazowania podczas
szkoty letniej.

Ponadto udana szkota letnia moze obejmowacé, oprdcz zajecé teoretycznych i terenowych, badania
w terenie, gdzie uczestnicy mogg otrzymaé grupowe zadania praktyczne, ktére przyczynia sie



zarowno do bezposrednich celéw projektu, jak i do adaptacji spotecznej uchodzcéw. Takie
zadania terenowe mogg obejmowal sporzadzenie planu zazielenienia dzielnicy miejskiej,
ochrone flory i fauny podmiejskiego obszaru lesnego lub eko-projektowanie. Zadania te dadza
mozliwos¢é przeéwiczenia réznych rél, ktére uczestnicy bedg mogli odgrywac w przysztosci.

Dziatania mogg by¢ ukierunkowane na zdobywanie umiejetnosci poprzez aktywne uczenie sie,
np. kampanie zbierania odpadéw z tworzyw sztucznych w obszarach przyjaznych srodowisku.
Zapoznanie sie z zielong architekturg, wizyty w spalarniach odpaddéw, farmach paneli stonecznych
i wiatrowych itp. przyczynityby sie do asymilacji wartosci Srodowiskowych poprzez osobisty
kontakt z najlepszymi praktykami. Wspdlne wycieczki do parkéw/rezerwatdw pomogtyby w
edukacji o bioréznorodnosci i potrzebie ochrony gatunkéw.

W podreczniku nalezy uwzgledni¢ psychologiczne aspekty pracy z uchodzcami, ze szczegélnym
uwzglednieniem wykorzystania potencjatu edukacyjnego do ich adaptacji psychologicznej.
Prowadzenie seminariéw/szkolen z wdrazaniem projektow grupowych (np. recykling
materiatow; eko-projektowanie; opracowywanie plandw ochrony biordéznorodnosci);
prowadzenie dyskusji z eko-aktywistami i przedstawicielami matych i srednich przedsiebiorstw
na temat zazieleniania w architekturze i urbanistyce, zielonej energii w indywidualnych
gospodarstwach domowych oraz MSP, zielonych technologii itp. Mozliwe jest zorganizowanie
warsztatow mistrzowskich (master class) dla uczestnikéw w placéwkach gastronomii publicznej i
prywatnej, ktére sg znane ze swojej dziatalnosci proekologicznej w prowadzeniu biznesu.
Mozliwe sg wspdlne dziatania polegajagce na gotowaniu z lokalnych, sezonowych i
wyprodukowanych w sposdb zrownowazony produktéw. Dziatania te zwiekszg zainteresowanie
uchodzcéw i otworzg nowe mozliwosci dla ich wtasnego zaangazowania w prywatny biznes

zwigzany z eko-aktywizmem. .

Zbadano réwniez opinie na temat pomystu stworzenia Przewodnika dla migrantdw oraz sposobu
dostarczania szczegétowych informacji na temat rekrutacji na uniwersytet, z sekcjami
dotyczacymi szkolnictwa wyzszego i zachowan ekologicznych. Przewodnik dla migrantéw i
uchodzcéw bedzie zawierat szczegdtowe instrukcje, jak zapisac¢ sie na studia wyzsze. W tym
wzgledzie konieczne jest wigczenie do przewodnika kolejnej sekcji, ktéra bierze pod uwage nie
tylko wage przyjmowania zréwnowazonych zachowan, ale takze orientacje na prace w obszarach
zwigzanych z ekologia. Biorgc pod uwage, ze przewodnik jest przeznaczony dla migrantéw,
sugeruje sie przygotowanie go w wielu jezykach.

Koncepcja edukacyjnej platformy e-learningowej, biblioteki interaktywnej oraz materiatow
pasywnych réwniez zostata udostepniona w celu skonfrontowania zatozen projektu z
doswiadczeniem i kreatywnym mysleniem respondentéw. Zgtoszono sugestie dotyczaca
interaktywnej komunikacji miedzy profesorami uniwersyteckimi a osobami uczacymi sie, nie
tylko poprzez bezposrednig wymiane informacji, ale takze poprzez wymiane wiadomosci i e-maili.
Dodatkowo nalezy zaprojektowaé platforme, ktéra oferuje przestrzen, gdzie uczacy sie moga
swobodnie wchodzi¢ w interakcje i gdzie przechowywane sg rdzne materiaty wspierajace
profesoréw wyzszych uczelni oraz migrantéw: platforma powinna by¢ prosta i zapewniaé
odpowiednie formy informacji zwrotnej wspierajgcej uczenie sie i konsultacje. Platforma musi
zapewnia¢ interakcje miedzy zaangazowanymi podmiotami. W odniesieniu do interaktywnej



biblioteki IntegratEU, zgtoszono interesujgcg propozycje dotyczaca jej struktury. Powinna by¢ ona
budowana z uwzglednieniem czterech aspektéw: (a) europejskich materiatow
dokumentacyjnych, czyli zapewnienia przeglagdu dokumentacji europejskiej, rekomendacji i
wszystkiego, co przydatne dla oséb pracujacych w dziedzinie ekologii; (b) wtgczenia szeregu
materiatdw naukowych na te tematy; (c) sprawiedliwego wigczenia materiatéw naukowych i
edukacyjnych zaréwno typu europejskiego, jak i krajowego; (d) zbudowania wyszukiwarki zdolnej
odpowiadac na potrzeby uzytkownikéw. Istnieje rowniez potrzeba budowania biblioteki poprzez
umieszczanie materiatéw z zakresu ekologii wedtug rdzeni tematycznych i pojeciowych. Ponadto
nalezy stworzyé biblioteke umozliwiajgcg szybki dostep do bibliografii, z rozréznieniem na
artykuty teoretyczne i badawcze. W bibliotece powinny znalez¢ sie osobiste historie sukcesu w
dziatalnosci na rzecz srodowiska. Interaktywne czaty internetowe dla uzytkownikdw biblioteki
pomogtyby w tworzeniu sieci interesariuszy i kreowaniu nowych projektéw, a takze ogdlnie w
integracji uchodzcéw. Wazne bytoby wsparcie wielojezyczne. Utworzenie katalogu tematycznego
pomogtoby w zaspokojeniu indywidualnych zainteresowan, na przyktad modgtby on by¢é
zorganizowany wedtug sektoréw — zielona energia, zréwnowazone rolnictwo, ochrona
bioréznorodnosci, zasoby wodne itp.

Kwestionariusz miat rdwniez na celu uzyskanie orientacyjnych odpowiedzi na temat potrzeby i
potencjalnej atrakcyjnosci wytworzonych rezultatéw edukacyjnych. Ostatecznie, zamykajgc
petne koto, kwestionariusz pozwolit respondentom na przedstawienie ogdlnych, a zarazem
krytycznych refleksji na temat struktury i rezultatéw projektu.

Ogodlnie rzecz biorgc, analiza potrzeb potwierdza wtasciwie sformutowang konceptualizacje
projektu. Zaden z recenzentéw nie zakwestionowat przyjetej argumentacji i kazdy uznat potrzebe
przejscia do realizacji projektu. Jednoczeénie analiza potrzeb-zapewnita szerszg perspektywe i
przyniosta nowe pomysty, ktdore zastugujg na uwage cztonkdw konsorcjum. Rekomendacje te
beda dalej omawiane i brane pod uwage podczas nadchodzgcych spotkan projektowych oraz w
trakcie catego okresu wdrazania projektu.

3.Plan pracy

Jak wskazano, ramy koncepcyjne okreslg podejscia i metody wypracowania wszystkich
rezultatéw projektu. Na podstawie zatwierdzonego wniosku projektowego, a takze analizy
potrzeb i kontekstu, proponowane wyniki projektu oraz odpowiadajgca im struktura ram
ksztattujg sie nastepujgco:

3.1. Definicja i podej$cie ogdlne. Ta sekcja zapewni kompleksowg definicje oraz ogdlng
metodologie rozwoju projektu.

3.2. Podejscie dydaktyczne. Skupi sie ono na strategiach dydaktycznych i metodach
edukacyjnych, ktére beda wykorzystywane w trakcie catego projektu.

3.3. Wdrozenie. W tym miejscu zostanie opracowany proces wdrazania, umozliwiajacy



skuteczng realizacje inicjatyw projektowych.

3.4. Rezultaty projektu. W tej sekcji zostang nakreslone konkretne efekty projektu, do
ktdrych naleza:

e 3.4.1. Pakiet szkoleniowy (Training Pack), ktory zawiera:

o a) Podrecznik. Podrecznik zapewni uczestnikom projektu niezbedne wskazowki i
wiedze fundamentalng;

o b) Zbiér zaje¢ terenowych. Zbiér ten bedzie oferowat praktyczne instrukcje
dotyczace przeprowadzania réznych dziatan na swiezym powietrzu;

o c¢) Podrecznik dotyczacy organizacji szkét letnich IntegratEU. Podrecznik ten
postuzy jako kompleksowy przewodnik po organizacji szkét letnich w ramach
inicjatywy IntegratEU.

¢ 3.4.2. Pakiet integracyjny (Integration Pack), sktadajacy sie z:

o a) Podrecznika rozwoju integracji. Podrecznik ten zapewni szczegdétowe
procedury wspierania integracji;

o b) Przewodnika po szkolnictwie wyzszym dla migrantéw i uchodicow.
Przewodnik ten bedzie wspiera¢ wtgczanie migrantdw i uchodzcéw w system
szkolnictwa wyzszego.

Ostatnia cze$¢ Ram — 4. Testowanie, ewaluacja i waloryzacja — wyjasni dziatania
partnerow w zakresie testowania, oceniania i waloryzacji rezultatow projektu w celu zapewnienia
ich skutecznosci oraz trwatosci.

3.1 Definicjai podejscie ogdlne

W XXI wieku swiat stoi w obliczu licznych wyzwan, zardwno naturalnych, jak i spotecznych.
Wyzwania te obejmujg zmiany klimatyczne, utrate bioréznorodnosci, degradacje Srodowiska,
migracje oraz problemy spoteczne, takie jak nieréwnosci ekonomiczne, wykluczenie spoteczne i
niestabilno$¢ polityczna. Zrozumienie i rozwigzanie tych probleméw wymaga zintegrowanego
podejscia, ktére taczy wiedze naukowa, wspotprace interdyscyplinarng oraz $wiadomosé
spoteczng. Wigczanie uchodzcéw i migrantéw w proces edukacji jest waznym krokiem w kierunku
przezwyciezania tych wyzwan, poniewaz pomaga w tworzeniu bardziej inkluzywnych i
zrownowazonych spoteczenistw.

Koncepcja ochrony srodowiska zaczeta ksztattowad sie w potowie XX wieku, kiedy naukowcy i
opinia publiczna zaczeli zdawaé sobie sprawe ze skali negatywnego wptywu dziatalnosci
cztowieka na przyrode. Skuteczne strategie ochrony s$rodowiska obejmujg ograniczanie
zanieczyszczen, stosowanie zielonych technologii, przechodzenie na odnawialne zrdédta energii



oraz ochrone i odtwarzanie naturalnych ekosystemow. Obejmujg one rowniez zmiane zachowan
ludzi, podnoszenie Swiadomosci ekologicznej oraz rozwijanie zréwnowazonej konsumpgcji i
produkcji. Wazng role odgrywa takze wspdtpraca miedzynarodowa oraz wigczanie kwestii
srodowiskowych do wszystkich obszaréw polityki.

Problemy s$rodowiskowe wymagajg nie tylko doktadnego zrozumienia sytuacji, ale takze
aktywnego dziatania na rzecz zapewnienia zréwnowazonego rozwoju i zachowania Srodowiska
dla przysztych pokolen. W tym kontekscie inicjatywy edukacyjne odgrywajg istotng role w
ksztattowaniu swiadomosci i zachowan ekologicznych. Zmiany klimatyczne sg jednym z
najwiekszych wyzwan wptywajgcych na wszystkie aspekty zycia, w tym na rolnictwo, zdrowie
publiczne, zasoby energetyczne i zaopatrzenie w wode.

Projekt IntegratEU ma na celu zapewnienie platformy szkoleniowej stuzgcej budowaniu
potencjatu w zakresie ochrony srodowiska i zrGwnowazonego rozwoju. Poprzez szkolenia projekt
dazy do podniesienia swiadomosci ekologicznej, promowania zachowan odpowiedzialnych
prosrodowiskowo oraz zapewnienia integracji spotecznej migrantéw i uchodzcow.

Projekt IntegratEU stawia sobie za cel nie tylko podniesienie poziomu $wiadomosci i wyszkolenia
w dziedzinie ochrony srodowiska oraz zréwnowazonego rozwoju, ale takze utatwienie integracji
spotecznej migrantéw i uchodzcéw poprzez edukacije.

Gtéwne etapy projektu to:

1. Opracowanie materiatow i programéw edukacyjnych: ta faza obejmuje stworzenie
interdyscyplinarnych kursow i -medutow szkoleniowych w takich obszarach jak
zarzagdzanie $rodowiskowe, zmiany inmétyrc‘zné,-f zrownowazone technologie,
zrownowazony rozwodj oraz krajowe polityki ochrony srodowiska. Obejmuje réwniez
przygotowanie materiatdw edukacyjnych na temat mozliwosci ksztatcenia wyzszego dla
przedstawicieli grup wrazliwych. Kursy powinny by¢ dostosowane do aktualnych wyzwan,
perspektyw rozwoju oraz do szczegdlnych potrzeb migrantéw i uchodzcow;

2. Opracowanie praktycznych rekomendacji dotyczgcych organizacji szkét letnich:
organizacja szkét letnich dla uchodzcéw i migrantéw, aby da¢ im mozliwos¢ zagtebienia
sie w studia przypadkow i projekty, dyskusji z ekspertami i aktywistami oraz podjecia
praktycznych dziatan na rzecz poprawy sytuacji Srodowiskowej. Szkota letnia to platforma
interaktywnej nauki, budowania zespotu, miedzykulturowej wymiany doswiadczen,
adaptacji spotecznej i integracji z europejskim spoteczenstwem;

3. Wsparcie integracyjne: projekt obejmuje szereg dziatan wspierajagcych migrantéw i
uchodzcéw w ich adaptacji do nowego Srodowiska edukacyjnego i spotecznego. Dziatania
te obejmujg wsparcie jezykowe, programy mentorskie, wsparcie psychologiczne,
informacje o dostepie do edukac;ji i ustug spotecznych itp. Szczegdlng uwage poswieca sie
tworzeniu przyjaznej i inkluzywnej atmosfery, aby utatwi¢ integracje uchodzcow i
migrantdw ze spoteczenstwem przyjmujgcym;

4. Monitoring i ewaluacja: systematyczna analiza efektywnosci projektu oraz jego wptywu



na uczestnikéw. Obejmuje to zbieranie danych o satysfakcji uczestnikéw, ocene zmian w
wiedzy i umiejetnosciach oraz analize wptywu na integracje spoteczng migrantéw i
uchodzcéw. Wyniki monitoringu sg wykorzystywane do adaptacji i ulepszania programéw
oraz podejsc.

W tym kontekscie edukacja ekologiczna jest waznym aspektem integracji uchodzcéw i
migrantdw z europejskim spoteczenstwem. Edukacja ekologiczna nie tylko promuje zrozumienie
podstawowych zasad i probleméw srodowiskowych, ale takze pomaga nowo przybytym osobom
w adaptacji do norm i praktyk spotecznych istotnych dla zrownowazonego rozwoju kraju
przyjmujgcego.

Edukacja ekologiczna ma kluczowe znaczenie dla integracji uchodzcéw i migrantéw.
Zwieksza ona swiadomos¢ ekologiczng. Edukacja srodowiskowa pomaga uswiadomi¢ ludziom
wage ochrony przyrody i racjonalnego korzystania z zasobow. Jest to szczegdlnie istotne w
krajach europejskich, gdzie przestrzeganie standardéw ekologicznych stanowi wazny element
zycia spotecznego. Zrozumienie i akceptacja tych standardéw pomaga migrantom oraz
uchodzcom przystosowac sie do nowego otoczenia i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu publicznym.

Edukacja ekologiczna podnosi réwniez jakos¢ zycia. Wiedza o praktykach
srodowiskowych, takich jak segregacja odpaddéw, oszczedzanie energii i wody czy stosowanie
produktow i technologii przyjaznych dla srodowiska, moze poprawié jako$¢ zycia migrantéw i
uchodzcéw. Przyczynia sie to nie tylko do zdrowia, ale pomaga takze obnizy¢ rachunki za energie,
co jest waznym czynnikiem integracji ekonomicznej.

Jednoczesnie udziat w inicjatywach i projektach $rodowiskowych, takich jak
wolontariackie akcje sprzatania, zielone-inicjatywy i kampanie na rzecz ochrony przyrody,
promuje interakcje spoteczne z lokalng Iudnosﬁbiaf. Umozliwia to migrantom i uchodZcom
budowanie wiezi spotecznych, poszerzanie kregu znajomych i odnajdywanie wspdlnych
zainteresowan z lokalnymi mieszkancami.

Edukacja ekologiczna moze rowniez wyposazy¢ migrantéw i uchodzcow w wiedze i
umiejetnosci niezbedne do pracy w obszarach zréwnowazonego rozwoju, ekologii i zielonych
technologii. Otwiera to nowe mozliwosci zatrudnienia i rozwoju zawodowego, co jest waznym
krokiem w kierunku niezaleznosci ekonomiczne;j.

Z kolei udziat migrantéw i uchodzcéw w szkolnictwie wyzszym ma kluczowe znaczenie dla
ich integracji ze spofeczenstwem przyjmujgcym. Dotyczy to w szczegdlnosci uchodzcéw i
migrantéw z Ukrainy, ktérzy musieli ucieka¢ ze swoich doméw z powodu agresji wojskowej Rosji.
Szkolnictwo wyzsze odgrywa kluczowag role w procesie integracji, zapewniajgc im wiedze,
umiejetnosci i mozliwosci niezbedne do pomysinej adaptacji w nowym srodowisku.

Edukacja to podstawa budowania kariery zawodowej: podejmujac nauke w szkotach
wyzszych, migranci i uchodzcy zdobywajg kwalifikacje, ktére zwiekszajg ich konkurencyjnos¢ na
rynku pracy. To z kolei promuje niezalezno$¢ ekonomiczng i zmniejsza presje na systemy pomocy
spotecznej.

Edukacja sprzyja integracji spotecznej. Studia na wyziszej uczelni promujg interakcje



miedzy migrantami i uchodzcami a lokalnymi studentami, wyktadowcami oraz innymi cztonkami
spotecznosci akademickiej. Stwarza to okazje do wymiany kulturowej, poszerza horyzonty i
zmniejsza izolacje spoteczng. Interakcja z lokalnymi mieszkaricami pomaga uchodicom i
migrantom lepiej zrozumie¢ normy spoteczne, wartosci i zwyczaje panujgce w kraju
przyjmujgcym.

Jednoczesnie mozliwos¢ kontynuowania lub rozpoczecia edukacji moze mieé pozytywny
wptyw na stan psychiczny migrantéw i uchodzcéw, podniesé ich samoocene i da¢ nadzieje na
przysztos$¢. Edukacja otwiera nowe horyzonty i daje mozliwosci samodoskonalenia, co jest wazne
dla przezwyciezania skutkéw traumy spowodowanej migracjg, szczegdlnie w przypadku oséb
przymusowo przesiedlonych z krajow ogarnietych wojng, w tym z Ukrainy.

Wyksztatceni migranci i uchodicy mogg wnies$é¢ istotny wktad w rozwdj krajow
przyjmujacych, zwtaszcza w dziedzinie nauki, technologii, kultury i gospodarki. Moga przynosic¢
nowe pomysty, innowacje i praktyki, przyczynia¢ sie do rozwoju kraju i wzbogacac zycie
kulturalne. Integracja migrantéw i uchodzcéw pomaga réwniez rozwigza¢ problem starzenia sie
spoteczenstwa w wielu krajach europejskich poprzez przycigganie mtodych i aktywnych ludzi.

Integracja uchodzcow i migrantow z europejskim spoteczernistwem moze rozwigzac szereg
palacych problemoéw i przyniesé pozytywne rezultaty w krdtkiej oraz dtugiej perspektywie:

e Moze przyczyni¢ sie do wiekszej réznorodnosci kulturowej i spotecznej. Edukacja
umozliwia migrantom i uchodZzcom integracje z nowymi spoteczenstwami przy
jednoczesnym zachowaniu ich tozsamosci kulturowej. Wzbogaca to krajobraz kulturowy
krajow przyjmujgcych, przyczyniajgc sie do tworzenia spoteczenstw wielokulturowych,
szanujacych rézne poglady i tradycje.

e Dostep migrantéw i uchodzcéw do szkolnictwa wyzszego to wazny krok w walce z
nieréwnosciami spotecznymi: zapewnia réwne szanse wszystkim ludziom, niezaleznie od
pochodzenia, i promuje sprawiedliwos¢ spoteczng;

e Moze ostatecznie stworzyé warunki do powrotu uchodzcéw i migrantéw do ich krajow
ojczystych. Edukacja moze stac sie fundamentem pod powrdét migrantéw i uchodzcéow do
ojczyzny, gdy sytuacja lokalna sie ustabilizuje. Dzieki zdobytej wiedzy i umiejetnosciom
mogg oni sta¢ sie motorem zmian oraz przyczyni¢ sie do odbudowy i rozwoju swojego
kraju.

Dlatego wtgczanie migrantéw i uchodzcow, zwtaszcza z Ukrainy, do europejskich instytucji
szkolnictwa wyzszego to nie tylko gest humanitarny, ale takze inwestycja w przysztos¢: tworzy
nowe mozliwosci rozwoju osobistego i zawodowego, przyczynia sie do stabilnosSci spotecznej i
wzrostu gospodarczego oraz wzbogaca zycie kulturalne spoteczenistw przyjmujacych.

Integracja uchodzcéow i migrantéw z europejskim spoteczenstwem to ztozony i
wieloaspektowy proces, ktdry wymaga skoncentrowanych wysitkéw na wielu poziomach.
Jednym z kluczowych elementéw tego procesu jest wysoki poziom przygotowania zawodowego
profesoréw uniwersyteckich, ktdrzy odgrywajg centralng role w edukacyjnej i spotecznej
integracji nowo przybytych oséb. Profesorowie muszg posiada¢ nie tylko gruntowng wiedze w



swoich dyscyplinach akademickich, ale takze odpowiednie umiejetnosci pedagogiczne, aby
skutecznie uczy¢ uchodzcéw i migrantéw.

Wymagania dotyczace przygotowania zawodowego profesoréw:

1. Kompetencje miedzykulturowe: Profesorowie uniwersyteccy muszg rozumiec
uwarunkowania kulturowe i réznorodnos¢ swoich studentéw. Obejmuje to zrozumienie
réoznych kontekstow edukacyjnych i kulturowych, z ktérych wywodzg sie uchodzicy i
migranci. Kompetencje miedzykulturowe pomagajg stworzy¢ inkluzywne sSrodowisko
uczenia sie, w ktérym wszyscy studenci czujg sie szanowani i wigczeni we wspdlnote.

2. Znajomos¢ specyficznych potrzeb i wyzwan: Profesorowie muszg by¢ swiadomi
unikalnych wyzwan, przed ktérymi stojg uchodzcy i migranci, takich jak bariery jezykowe,
trauma zwigzana z przesiedleniem (wojng) oraz inne czynniki psychospoteczne. Wiedza ta
pozwala im na opracowanie dostosowanych programoéw nauczania i podejs¢, ktére biorg
pod uwage te potrzeby.

3. Znajomos¢ nowoczesnych metod nauczania: Nauczyciele powinni by¢ zaznajomieni z
innowacyjnymi podejsciami pedagogicznymi, ktére promujg aktywne uczenie sie i
zaangazowanie studentow. Mogg one obejmowac interaktywne metody nauczania,
wykorzystanie technologii, uczenie sie oparte na projektach oraz inne techniki
pomagajgce stworzyé dynamiczne srodowisko edukacyjne.

4. Organizacja kursow letnich: Profesorowie zaangazowani w kursy letnie muszg wiedzie¢,
jak organizowac takie programy, w tym jak opracowywac program nauczania, rekrutowac
kadre, organizowac logistyke i zabezpiecza¢ niezbedne zasoby. Kursy letnie s3 waznym
narzedziem zapewniania intensywnej i-ukierunkowanej nauki, zwtaszcza dla studentow
potrzebujgcych dodatkowego wsparcia. o

Metodologiczne aspekty nauczania:

1. Inkluzywne praktyki pedagogiczne: Profesorowie muszg potrafi¢ stworzy¢ inkluzywny
program nauczania, ktory bierze pod uwage zréznicowane pochodzenie oraz cechy
kulturowe i jezykowe studentéw. Obejmuje to adaptacje materiatéw dydaktycznych,
stosowanie réznorodnych metod oceniania i wspieranie studentéw doswiadczajacych
trudnosci.

2. Wsparcie psychologiczne i empatia: Nauczyciele powinni by¢ przygotowani do
zapewnienia studentom zaréwno wsparcia psychologicznego, jak i akademickiego. Muszg
rozumie¢ wage dobrostanu emocjonalnego studentéw i potrafi¢ stworzy¢ wspierajgce
srodowisko, w ktérym studenci mogg otwarcie wyrazac swoje potrzeby i obawy.

3. Staty rozwdj zawodowy: Rozwéj zawodowy nauczycieli nie jest procesem jednorazowym:
muszg oni stale aktualizowa¢ swojg wiedze i umiejetnosci poprzez seminaria, udziat w
warsztatach, wymiane doswiadczen z kolegami, samoksztatcenie itp. Pozwala im to by¢
na biezgco z najnowszymi trendami edukacyjnymi i dostosowywaé podejscie do
zmieniajgcych sie potrzeb studentéw.

Wysokie przygotowanie zawodowe profesoréw uniwersyteckich jest warunkiem



koniecznym do udanej integracji uchodzcéw i migrantow w europejskim spoteczenstwie.
Gwarantuje ono zapewnienie wysokiej jakosci edukacji, utatwia integracje spoteczng i tworzy
warunki do rozwoju potencjatu zawodowego nowo przybytych oséb. Profesorowie odgrywajg
zatem kluczowaq role w zapewnianiu réwnych szans wszystkim studentom, niezaleznie od ich
pochodzenia i warunkéw zyciowych.

Jednoczesnie zajecia terenowe (na Swiezym powietrzu) podczas kurséw letnich majg
kluczowe znaczenie dla adaptacji, rehabilitacji psychologicznej i integracji uchodzcéw oraz
migrantdw. Aktywnosci na $wiezym powietrzu zapewniajg mozliwosci rekreacji, socjalizacji oraz
wzmachniania zdrowia fizycznego i psychicznego, co jest szczegdlnie wazne dla osdéb, ktére
doswiadczyty stresujgcych wydarzen i sytuacji traumatycznych.

Uczestnictwo w zajeciach terenowych moze poméc uchodZzcom i migrantom
przystosowac¢ sie do nowych warunkéw zycia oraz stworzy¢ przyjazng, petng akceptacji
atmosfere, w ktdrej mogg poznawac lokalng kulture i tradycje. Sport, gry i wspdlne wyjscia
utatwiajg nawigzywanie nowych przyjazni i odnajdywanie wsparcia wsrod rowiesnikow.

Aktywnos¢ fizyczna na swiezym powietrzu ma znaczacy pozytywny wptyw na zdrowie
psychiczne. W przypadku oséb, ktére doswiadczyty traumatycznych wydarzen, dziatania te moga
pomdc w redukcji stresu, leku i depresji. Zajecia grupowe pomagajg budowac poczucie
przynaleznosci i wsparcia, co jest wazne w procesie wychodzenia z traumy.

Zajecia na Swiezym powietrzu mogg pomaoc uchodzcom i migrantom zintegrowac sie z
nowymi spoteczeistwami. Pojawiajg sie wtedy okazje do nauki nowych jezykdw, norm
kulturowych i wartosci. Wspdlne dziatania mogg sprawic, ze nowo przybyli poczujg sie czescig
spotecznosci, co wzmacnia poczucie wspdlnotyizapaobiega izolacji spoteczne;j.

Tym samym aktywnosci terenowe przyczyniajg sie do rozwoju uchodzcéw i migrantéow we
wszystkich aspektach — fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym. Pomagajg im
zachowac¢ zdrowie, podnoszg poziom energii i sprzyjajg ogdélnemu dobrostanowi. Szkoty letnie
oferujgce zajecia na Swiezym powietrzu sg waznym narzedziem wspierania i integracji uchodzcow
oraz migrantéw, utatwiajgc im adaptacje do nowego zycia i rozwdj w zdrowym, wspierajgcym
Srodowisku.

Zajecia terenowe w szkotach letnich sg zatem istotnym instrumentem wsparcia
uchodzcédw i migrantéw w ich adaptacji, rehabilitacji i integracji z nowym spoteczenstwem.
Przyczyniajg sie do rozwoju pozytywnych relacji interpersonalnych, poprawiajg zdrowie fizyczne
i psychiczne oraz pomagajg ksztattowaé pozytywne nastawienie do nowego otoczenia.

Biorgc pod uwage powyzsze, mozna z pewnoscig stwierdzi¢, ze projekt IntegratEU to
wazna inicjatywa faczaca edukacje, Swiadomos¢ ekologiczng i integracje spoteczng. W kontekscie
globalnego kryzysu sSrodowiskowego oraz wyzwan spotecznych, takich jak migracje i uchodzstwo,
tego typu projekty majg kluczowe znaczenie dla ksztattowania zréwnowazonych spoteczenstw.
Nie tylko podnoszg one swiadomos¢ ekologiczng, ale takze pomagajg tworzy¢ inkluzywne
srodowisko edukacyjne, w ktérym kazdy, niezaleznie od pochodzenia, moze otrzymac wysokiej
jakosci edukacje i przyczynic sie do rozwigzywania globalnych problemow.



Definicje kluczowych poje¢:

Ochrona srodowiska to zestaw dziatan i polityk majacych na celu ochrone i zachowanie
zasobdOw naturalnych oraz ekosystemoéw przed negatywnym wptywem dziatalnosci cztowieka.
Obejmuje to gospodarke odpadami, ochrone wody, powietrza, gleby i bioréznorodnosci oraz
walke ze zmianami klimatycznymi. Ochrona Srodowiska staje sie coraz wazniejsza, poniewaz
wzrost populacji i uprzemystowienie zwiekszajg presje na systemy przyrodnicze.

Zrownowazony rozwdj to koncepcja, ktéra integruje aspekty gospodarcze, spoteczne i
srodowiskowe, a jej celem jest stworzenie spoteczenistwa, w ktédrym kazdy moze zy¢ godnie, nie
niszczac srodowiska. Zréwnowazony rozwoj obejmuje nie tylko wzrost gospodarczy, ale takze
sprawiedliwos¢ spoteczng i stabilnosé Srodowiskowq. Wymaga on przejscia na gospodarke, ktéra
zuzywa mniej zasobdéw i generuje mniej odpaddw, a takze sprawiedliwszego podziatu zasobdéw i
mozliwosci miedzy pokoleniami oraz réznymi grupami spotecznymi.

Zachowania ekologiczne to zbiér dziatan i nawykdédw majacych na celu zmniejszenie
szkodliwego wptywu na Srodowisko. Obejmujg one wiele aspektéw zycia codziennego, takich jak
efektywnosé energetyczna, zmniejszenie zuzycia wody, stosowanie produktéw przyjaznych dla
srodowiska, segregacja i recykling odpadéw oraz wybdr ekologicznego transportu. Zachowanie
ekologiczne jest waznym czynnikiem w budowaniu zrownowazonego spoteczenstwa i wymaga
zarowno indywidualnej odpowiedzialnosci, jak i systemowego podejscia ze strony rzadodw,
biznesu oraz organizacji pozarzgdowych.

Zajecia terenowe / na swiezym powietrzu (outdoor activities) to dziatania, ktore
odbywajg sie na zewnatrz, poza zamknietymi przestrzeniami. Mogg one obejmowad réznorodne
aktywnosci fizyczne, edukacyjne, kulturalne, spofeczne i rekreacyjne, takie jak wydarzenia
sportowe, piesze wycieczki, pikniki, biwaki, dyscypriini sportowe, wyjazdy, festiwale, koncerty czy
programy edukacyjne. Gtéwng cechg tych aktywnosci jest to, ze odbywajg sie na swiezym
powietrzu, co pozwala uczestnikom cieszy¢ sie przyrodg, czerpaé korzysci z aktywnosci fizycznej
i wchodzi¢ w interakcje z innymi w naturalnym $rodowisku. Dziatania te mogg by¢ organizowane
w celu poprawy zdrowia fizycznego i psychicznego uczestnikdw, promowania interakcji
spotecznych oraz rozwijania szeregu umiejetnosci.

Europejska integracja spoteczna uchodzcow i migrantéw to proces, w ktérym nowo
przybyte osoby adaptujg sie i wigczajg w spoteczne, gospodarcze, kulturalne i polityczne zycie
kraju przyjmujacego. Oznacza to zapewnienie im réwnych szans na uczestnictwo w zyciu
spotecznym, poszanowanie ich praw i obowigzkéw oraz respektowanie rdéznorodnosci
kulturowej.

Teoretyczne modele integracji uchodzcéw i migrantéow opisujg rézne podejscia i
mechanizmy, dzieki ktérym nowo przybyli mogg stac sie czescig spoteczenstwa przyjmujgcego.
Nalezg do nich asymilacja, wielokulturowos¢, inkluzja (wtgczenie) oraz interkulturowos$é — a kazdy
model ma swojg specyfike pod wzgledem utrzymania tozsamosci kulturowej i stopnia
uczestnictwa w zyciu publicznym.

Akulturacja uchodicow i migrantdw to proces adaptacji do nowych warunkéw
spotecznych, kulturowych, ekonomicznych i prawnych w kraju przyjmujgcym. Proces ten



obejmuje nauke jezyka, znalezienie mieszkania i zatrudnienia, zrozumienie lokalnych przepisow i
tradycji oraz budowanie wiezi spotecznych.

Szkota letnia to krotkoterminowy program edukacyjny, organizowany zazwyczaj w
okresie letnim, majgcy na celu pogtebienie wiedzy w okreslonej dziedzinie lub rozwiniecie
nowych umiejetnosci. Moze obejmowaé wyktady, seminaria, warsztaty, prace w grupach i
projekty. Kursy letnie mogg by¢ waznym narzedziem rozwoju zawodowego, budowania sieci
kontaktéw (networking) i wymiany doswiadczen.

Uchodicy to osoby, ktére musiaty ucieka¢ ze swoich krajéw ojczystych z powodu
przeSladowan, wojny, przemocy lub innych zagrozen dla ich zycia lub wolnosci. Szukaja
schronienia w innym panstwie, gdzie przyznano im azyl na podstawie miedzynarodowych
konwencji i przepiséw krajowych.

Migranci to osoby, ktére przemieszczaja sie z jednego kraju do drugiego w poszukiwaniu
lepszych warunkéw zycia, pracy lub nauki. Przyczyny migracji moga byé ekonomiczne, spoteczne,
polityczne lub srodowiskowe. Migracja moze by¢ dobrowolna lub przymusowa, w zaleznosci od
okolicznosci zmuszajgcych ludzi do opuszczenia ojczyzny.

Grupy wrazliwe spotecznie to osoby szczegdlnie narazone na dyskryminacje, wykluczenie
spoteczne lub niepewnos$¢ ekonomiczng. Mogg one napotykaé trudnosci w dostepie do
podstawowych ustug i praw, takich jak opieka zdrowotna, edukacja, mieszkalnictwo i pomoc
prawna. Do tej kategorii mogg naleze¢ mniejszosci etniczne, kobiety, dzieci, migranci oraz
uchodzcy.

3.2 Podejscie dydaktyczne
Projekt ma na celu podniesienie Swiadomosci spotecznej w zakresie sSrodowiska, promowanie
zachowan odpowiedzialnych prosrodowiskowo oraz zapewnienie integracji spotecznej
migrantdw i uchodzcow. Obejmuje on szereg dziatan wspierajgcych migrantéw i uchodzcéow w
ich adaptacji do nowego Srodowiska edukacyjnego i spotecznego, w tym wsparcie jezykowe,
programy mentorskie, pomoc psychologiczng oraz informacje o dostepie do edukac;ji i ustug

spotecznych, koncentrujgc sie na tworzeniu przyjaznej atmosfery, ktéora utatwi uchodzcom i
migrantom integracje ze spoteczefistwem przyjmujgcym.

Rola stworzenia Srodowiska, ktdre pozwoli migrantowi poczuc sie mile widzianym, a jednoczesnie
przyswoi¢ nowe pojecia i wiedze, przypada , profesorowi uniwersyteckiemu”. W zwigzku z tym
konieczne jest, aby profesor uniwersytecki nabyt okreslong wiedze i umiejetnosci: (1) odkryt
nowe podejscia pedagogiczne, ktdre zachecajg do aktywnego uczenia sie i zaangazowania
studentéw; (2) dostrzegat trudnosci, z jakimi borykaja sie uchodzcy i migranci, takie jak bariery
jezykowe, trauma zwigzana z podrdzg do kraju przyjmujgcego oraz inne czynniki
psychospoteczne; (3) zdobyt umiejetnosci miedzykulturowe w celu stworzenia inkluzywnego
srodowiska uczenia sie, w ktérym wszyscy studenci czujg sie szanowani i wtgczeni we wspdlnote
(Antén-Solanasiin., 2020).



W tym przypadku profesor uniwersytecki powinien by¢ przeszkolony w zakresie prowadzenia klas
wielokulturowych. W szczegdlnosci bedzie on/ona potrafit/a: (1) rozpoznawaé i promowac
réznorodnos¢, uczyc sie bezposredniego stawiania czotfa stereotypom i osobistym uprzedzeniom,
przy jednoczesnym rozwijaniu wrazliwosci kulturowej i tolerancji; (2) badaé¢ réine punkty
widzenia poprzez udziat w ¢wiczeniach symulacyjnych i opowiadaniu historii (storytelling); (3)
poznawaé new metody i narzedzia dydaktyczne, ktédre mozna zastosowaé w celu promowania
réznorodnosci i tolerancji w klasie; (4) wymienia¢ sie dobrymi praktykami i dyskutowaé o
kwestiach uprzedzen oraz stereotypdw z innymi profesorami uniwersyteckimi. Po zdobyciu tej
wiedzy i umiejetnosci profesor uniwersytecki moze wykazac¢ sie zdolnoscig do osiggniecia celu
projektu, jakim jest promowanie zachowan odpowiedzialnych prosrodowiskowo oraz
zapewnienie integracji spotecznej migrantow i uchodzcéw (Kaweesiiin., 2023).

Podejscia dydaktyczne, ktére profesor uniwersytecki mogtby zastosowaé do osiggniecia tego
celu, to uczenie stacjonarne (w klasie), uczenie terenowe (na Swiezym powietrzu) oraz uczenie
online:

¢ Uczenie stacjonarne (indoor learning): praktyki uczenia sie w klasie zachecajg studentéw
do budowania nowych relacji opartych na skutecznej komunikacji. Choé dziatania sg
zrdéznicowane, wszystkie majg wspdlny mianownik, ktérym jest umiejetnos¢ pracy w
zespole w celu znalezienia rozwigzania problemu i osiggniecia celu koricowego. Oprdcz
rozwijania umiejetnosci behawioralnych, ten rodzaj uczenia sie motywuje jednostki w
grupie do osiggania wspdélnego celu. Kazdy student staje w obliczu sytuacji, ktére sktaniajg
go do refleksji i zrozumienia perspektywy drugiej osoby, poprawiajg komunikacje i
wspotprace, pozwalajg zarzadzad czasem i sytuacjami stresowymi, rozwijajg kreatywnosc¢,
a przede wszystkim — pozwalajg uezyC si¢ poprzez zabawe. Stacjonarna edukacja
ekologiczna ze studentami bedgcymi migranfékmi'vdbejmuje dziatania edukacyjne
skoncentrowane na kwestiach ekologicznych, prowadzone w $Srodowisku zamknietym,
zaprojektowane tak, aby odpowiadaty na specyficzne potrzeby i konteksty populacji
migrantéw. Podejscie to ma na celu zapewnienie dostepnej, istotnej i angazujacej
edukacji ekologicznej migrantom, ktérzy mogg mieé rézne doswiadczenia edukacyjne i
umiejetnosci jezykowe. Materialy uzywane w klasie powinny odzwierciedlaé
zréznicowane pochodzenie kulturowe studentéw-migrantow. Moze to pomdc w
uczynieniu lekcji bardziej angazujgcymi. Poniewaz migranci mogg moéwié rdéznymi
jezykami, materiaty dydaktyczne powinny by¢ wielojezyczne lub wspierane przez ustugi
ttumaczeniowe. Nauczanie powinno powigza¢ pojecia ekologiczne z lokalnym
sSrodowiskiem oraz regionami pochodzenia migrantéw. Pomaga to studentom zrozumie¢
praktyczne znaczenie zasad ekologicznych w ich codziennym zyciu. Wtgczenie dziatan
praktycznych i dyskusji grupowych moze poméc w lepszym zrozumieniu perspektywy i
doswiadczen innych oséb (Norwood i in., 2021).

Praktyki pedagogiczne na lekcjach stacjonarnych obejmujg szeroka game strategii i metod
nauczania majacych na celu promowanie skutecznego uczenia sie. Praktyki te zostaty
zaprojektowane tak, aby angazowad studentéw, utatwia¢ zrozumienie oraz wspieraé rozwdj
krytycznego myslenia i umiejetnosci rozwigzywania problemoéw.



Oto kilka kluczowych praktyk pedagogicznych:

Praca grupowa: zachecanie studentéw do pracy w matych grupach w celu rozwigzywania
probleméw, omawiania tematéw lub realizowania projektéw.

Dziatania interaktywne: wykorzystanie takich aktywnosci jak debaty, odgrywanie rol i
symulacje, aby uczyni¢ nauke bardziej dynamiczna.

Angazujace i edukacyjne lekcje stacjonarne z zakresu ekologii mozna osiggnac¢ ze studentami-

migrantami poprzez wdrazanie interaktywnych, praktycznych i kulturowo istotnych praktyk. Oto

kilka skutecznych strategii:

Praktyki tradycyjne: omawianie praktyk ekologicznych z réinych kultur, takich jak
tradycyjne metody rolnicze, zréwnowazone rybotéwstwo czy ziotolecznictwo.

Odgrywanie rdl i symulacje — debata nad polityka sSrodowiskowgq: symulacja spotkania
mieszkancow (town hall meeting), podczas ktérego studenci wcielajg sie w role réznych
interesariuszy debatujgcych nad politykg ochrony srodowiska.

Odgrywanie rél i symulacje — symulacja reagowania na katastrofy: stworzenie
scenariusza obejmujgcego katastrofe ekologiczng i zlecenie studentom zaplanowania
strategii reagowania i odbudowy.

Ekologiczne gry planszowe: wykorzystanie lub tworzenie gier planszowych, ktére ucza
pojec ekologicznych poprzez zabawe.

Te praktyki stacjonarne pozwalajg profesorowi uniwersyteckiemu stworzyé dynamiczne i

inkluzywne $rodowisko uczenia sig, ktore skutecznie uczy poje¢ ekologicznych, odpowiadajgc

jednoczesnie na zrdznicowane potrzeby migraﬁfé\)\?: (1)-interaktywne i praktyczne dziatania

utrzymujg zaangazowanie i motywacje studentéw; (2) doswiadczenia praktyczne pomagajg

studentom zrozumie¢ ztozone pojecia ekologiczne; (3) dziatania w klasie promujg krytyczne

myslenie, rozwigzywanie problemdw i wspdétprace.

Uczenie terenowe (outdoor learning): najwazniejszym aspektem uczenia sie na swiezym
powietrzu jest oczywiscie przestrzen, w ktérej bedg odbywac sie lekcje. Istnieje wiele
miejsc, do ktérych mozna zabrac¢ studentéw, aby odkrywali piekno przyrody: parki, lasy,
gérskie szlaki, strumienie, ogrody i gospodarstwa rolne sg z pewnoscig najlepsze do
rozwijania aktywnosci sensorycznych. Wsréd nich wech, a w szczegélnosci dotyk, mozna
rozwija¢ w kontakcie z naturg, tak aby studenci mogli dotkng¢ struktury otaczajgcych ich
elementow. Zmyst wzroku studenta mozna doskonali¢ poprzez oglgdanie zachwycajacych
scenerii i krajobrazéw. Poprzez kontakt ze srodowiskiem mozliwe jest réwniez danie
upustu wyobrazni, poniewaz naturalne krajobrazy nigdy nie sg takie same i nieustannie
sie zmieniajg. Oprdcz przestrzeni naturalnych, uczenie sie na $wiezym powietrzu
obejmuje takze inne miejsca bedace czescig historii i kultury, takie jak patace, muzea,
zamki i starozytne zabytki. Dzieki tym wizytom studenci mogg przyswaja¢ wiedze
historyczng w interaktywny sposéb. Lekcje terenowe umozliwiajg studentom zdobywanie
nowe]j wiedzy ekologicznej, skutkujgc bardziej angazujgca i efektywng nauka. Oferujg one
wiele korzysci studentom-migrantom, w tym wieksze zaangazowanie, poprawe



umiejetnosci jezykowych i inkluzywnosci kulturowej oraz poprawe dobrostanu
emocjonalnego. Lekcje na Swiezym powietrzu dajg migrantom szanse na nauke w sposéb
praktyczny i empiryczny, zapewniajgc im zaréwno pojecia teoretyczne, jak i umiejetnosci
praktyczne, ktédre mogg zastosowac w swoim miejscu pracy (Ceniéiin., 2023).

Praktyki uczenia sie w terenie dla migrantéw sg wysoce skuteczne, poniewaz oferujg praktyczne
i immersyjne doswiadczenia, ktére mogg pomdc w przetamaniu barier kulturowych i jezykowych.
Praktyczne, interaktywne doswiadczenia angazujg studentéw bezposrednio w proces uczenia sie
poprzez dziatanie, eksperymentowanie i tworzenie. Nauka praktyczna (hands-on) jest szczegdlnie
korzystna dla studentéw-migrantéw, ktérzy mogg pokonac bariery jezykowe i zyska¢ namacalne,
gtebokie zrozumienie nowych poje¢. Celem tych praktyk jest sprawienie, aby kazdy czut sie
wtgczony, zaangazowany i wyedukowany, co promuje analfabetyzm ekologiczny i poczucie
przynaleznosci do nowego srodowiska. Studenci-migranci mogg czerpac korzysci z kilku praktyk
uczenia sie w terenie, ktdre sg dostosowane do ich potrzeb (Kivirantaiin., 2023). Ponadto istnieje
wiele praktycznych doswiadczen, ktére mozna zastosowacé w kontekscie ekologicznym:

e Spacer z przewodnikiem po przyrodzie: pozwala studentom obserwowaé rosliny,
zwierzeta i interakcje ekologiczne podczas spaceru po lokalnych parkach, lasach lub
rezerwatach przyrody. W razie potrzeby mozliwe jest zapewnienie przewodnikéw lub
ttumaczy méwigcych w wielu jezykach.

e Kulturowe spacery przyrodnicze: integrujg opowiadanie historii i wymiane kulturowg ze
spacerami na tonie natury, podczas ktérych studenci dzielg sie tradycyjng wiedza
ekologiczng i opowiesciami ze swoich krajéw ojczystych.

o Ogrody botaniczne i arboreta: oferujg szanse na poznanie réznorodnosci roélin, ochrony

przyrody oraz ich znaczenia w ekosystemach.

e Rezerwaty dzikiej przyrody i ogrody zoologiczne: s3 doskonatymi miejscami do nauki o
ochronie zwierzat, znaczeniu ochrony gatunkéw zagrozonych oraz zachowaniu siedlisk.

e Miejsca zwigzane z energig odnawialng: pozwalajg na odwiedzenie farm wiatrowych,
elektrowni stonecznych lub innych instalacji odnawialnych zrédet energii, aby zrozumiec
rozwigzania w zakresie zrdwnowazonej energii i ich korzysci ekologiczne.

Studenci-migranci mogg uczy¢ sie ekologii poprzez praktyczne, angazujgce i inkluzywne
kulturowo praktyki uczenia sie na Swiezym powietrzu. Udziat w tych dziataniach pozwala
studentom poznaé ekologie oraz rozwing¢ poczucie przynaleznosci i wiezi z nowg spotecznoscia
oraz Srodowiskiem.

Udeskole, co jest dunskim terminem oznaczajacym ,szkote na swiezym powietrzu”, polega na
wyprowadzeniu edukacji poza tradycyjng klase szkolng, aby zaangazowaé studentéw w
praktyczng, empiryczng nauke w $rodowisku naturalnym w poblizu szkoty. Podejscie to jest
szczegolnie korzystne dla studentéw-migrantdw, poniewaz moze pomac im potgczyé sie znowym
otoczeniem, wzmocnié¢ poczucie przynaleznosSci oraz przetamaé bariery kulturowe i jezykowe
poprzez interaktywne i praktyczne doswiadczenia (Barfod i Mygind, 2022). Oto kilka praktyk
udeskole dostosowanych do potrzeb studentéw-migrantow:



e Ogrody warzywne i ziotowe: stworzenie przestrzeni ogrodowej w poblizu szkoty, gdzie
studenci moga uprawiac i pielegnowa¢ warzywa, ziofa i kwiaty. Uczy ich to o wzroscie
roslin, zréwnowazonym rozwoju oraz zapewnia poczucie osiggniecia celu.

e Ogrody kulturowe: wtgczanie roslin z rodzinnych krajow studentéw w celu celebrowania
réznorodnosci i tworzenia poczucia wiezi z ich dziedzictwem.

e Sadzenie drzew: angazowanie studentéw w sadzenie drzew na podwdérkach szkolnych lub
terenach spotecznosciowych, uczenie ich o srodowiskowych korzysciach ptynacych z
drzew, takich jak oczyszczanie powietrza i tworzenie siedlisk.

e Przywracanie rodzimej roslinnosci: angazowanie studentéw-migrantéw w projekty
odtwarzania siedlisk rodzimych roslin, podkreslajgce znaczenie bioréznorodnosci i
zdrowia ekosystemu.

¢ Regularne zajecia na Swiezym powietrzu: prowadzenie regularnych lekcji na zewnatrz w
poblizu szkoty, gdzie studenci mogg bezposrednio obcowac ze srodowiskiem naturalnym,
uczac sie réznych przedmiotdow, zwtaszcza nauk przyrodniczych i ekologii.

Praktyki udeskole oferujg studentom-migrantom znaczacy i angazujacg metode poznawania
nowego Srodowiska, rozwijania wiedzy ekologicznej i budowania poczucia wspéinoty.
Uczestnictwo w dziataniach udeskole pomaga studentom lepiej zrozumieé pojecia ekologiczne,
rozwing¢ umiejetnosci praktyczne, a takze gtebiej docenic swiat przyrody.

e Uczenie online (online learning): poszerzanie granic tradycyjnej edukacji poprzez
edukacje cyfrowag (Digital Education) jest poteznym podejsciem edukacyjnym (van
Kraalingen i in., 2023). Podejscie“to wydaje sig¢ powigzane z ideg tzw. gier powaznych
(serious games). W ostatnich latach wykérﬁstéﬁé gier wideo jako narzedzia
promujgcego zdobywanie wiedzy i umiejetnosci ogromnie wzrosto. Gra powazna to gra
wideo, ktdora wykorzystuje okreslone elementy, aby umozliwi¢ uzytkownikowi
zdobywanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci w zabawny sposéb. Gry mogg oferowac
odpowiednie Srodowisko do zdobywania nowej wiedzy i rozwigzywania problemdw,
poniewaz podczas rozgrywki gracze sg zachecani do krytycznego myslenia, analizowania
sytuacji, identyfikowania i oceniania dostepnych opcji oraz podejmowania decyzji. Gra
powazna mogtaby koncentrowaé sie na tematach zwigzanych ze zréwnowazeniem
srodowiskowym, rozwijajagc u studentdw umiejetnosci krytycznego myslenia i
rozwigzywania problemdw: na przyktad nauke recyklingu odpaddw, ograniczania zuzycia
wody i energii oraz przeciwdziatania zakwaszeniu ziemi (Hills i Thomas, 2019).

Gry powazne sg szczegdlnie interesujgce, poniewaz sg to gry zaprojektowane w celu innym niz
czysta rozrywka, czesto wykorzystywane w edukacji do nauczania okreslonych umiejetnosci lub
poje¢. Dla studentdw-migrantéw gry powazne z zakresu ekologii mogg by¢ angazujgcym
sposobem na poznawanie tematow Srodowiskowych, przy jednoczesnym radzeniu sobie z
barierami jezykowymi i kulturowymi (Giessen, 2015). Oto kilka rodzajéw gier powaznych o
tematyce ekologicznej, ktére mozna dostosowad do potrzeb studentéw-migrantow:

e Symulacja ekosystemu: gry takie jak ,Eco” lub ,SimCity”, w ktdrych studenci mogg



tworzyé wtasne ekosystemy lub miasta i zarzadza¢ nimi, podejmujgc decyzje majace
wplyw na srodowisko.

o Sciezki przyrodnicze w rozszerzonej rzeczywistosci (AR): przy uzyciu technologii AR
studenci mogg udawac sie na wirtualne sciezki przyrodnicze, gdzie wchodzg w interakcje
z wirtualnymi roslinami i zwierzetami, uczac sie o ich siedliskach.

¢ Doswiadczenia ekosysteméw w rzeczywistosci wirtualnej (VR): gry VR, ktdre zanurzajg
studentdw w réznych ekosystemach, pozwalajgc im na eksploracje i interakcje ze
srodowiskiem w przestrzeni 3D. Przyktady obejmujg ,Ocean Rift” i ,Tree”.

o Eko-aplikacje: aplikacje mobilne takie jak ,Mission Earth” lub ,, WWF Together”, ktdre
oferujg interaktywne opowiesci i dziatania skoncentrowane na edukacji ekologicznej oraz
ochronie przyrody.

¢ Interaktywne e-booki: e-booki z interaktywnymi elementami, ktére uczg pojeé
ekologicznych poprzez historie i zadania, w ktérych studenci mogg dokonywa¢ wyboréw
wptywajgcych na zakoniczenie opowiesci.

Gry powazne z zakresu ekologii zapewniajg studentom-migrantom angazujacy i interaktywny
sposéb nauki poje¢ srodowiskowych. Gry te mozna dostosowac¢ do réznych pozioméw edukacji i
umiejetnosci jezykowych, co czyni je skutecznym narzedziem do inkluzywnej i praktycznej
edukacji ekologicznej. Gry te, tgczace symulacje, odgrywanie rdl, strategie i eksploracje, moga
pomdc studentom w zdobyciu gtebszego zrozumienia zasad ekologicznych oraz znaczenia
ochrony srodowiska.

Promowanie zaangazowania, inkluzywnosci kulturowej i ochrony srodowiska mozna osiaggnac
poprzez ekologiczne praktyki nauczania skierowane—do studentéw-migrantéw. Praktyczne,
interaktywne i kulturowo istotne dziatania moga by¢é wykorzystywane przez profesorow
uniwersyteckich do tworzenia znaczacych doswiadczen edukacyjnych, ktére wspierajg rozwdéj
jezykowy, krytyczne myslenie i poczucie wspdlnoty. Poprzez stosowanie tych réznorodnych
praktyk profesorowie uniwersyteccy mogg pomdc migrantom w rozwinieciu kompleksowego
zrozumienia pojec¢ ekologicznych, budowaniu poczucia wiezi z nowym otoczeniem oraz
zapewnieniu im mozliwosci bycia aktywnymi uczestnikami ochrony srodowiska. Stosowanie tych
praktyk nie tylko zwieksza zrozumienie pojec ekologicznych przez studentdw, ale takze poprawia
ich dobrostan emocjonalny i wspiera uczenie sie przez cate zycie.

3.3. Wdrozenie

Wdrozenie projektu bedzie przebiega¢ w nastepujacych etapach:

3.3.1. Analiza potrzeb i weryfikacja tresci przez grupy docelowe Bedzie to pierwsza faza
realizacji projektu. Bedzie polegaé na zebraniu opinii i informacji zwrotnych na temat zawartosci
rezultatéw projektu od przedstawicieli grup docelowych. Ten pierwszy etap zostanie wdrozony
przez wszystkich partneréw. Wyniki zostang podsumowane i postuzg do zweryfikowania oraz
zmodyfikowania zawartosci obu pakietow (Packs) opisanych we wniosku projektowym. Na



podstawie tych wynikéw zostang opracowane Ramy Koncepcyjne Projektu.

3.3.2. Faza rozwoju Na podstawie niniejszych ram partnerzy opracuja zawartosé¢ Pakietu
szkoleniowego (Training Pack) oraz Pakietu integracyjnego (Integration Pack). Kazdy partner
stworzy przydzielone mu tresci w oparciu o swoje doswiadczenie, wiedze oraz know-how w
danym temacie na potrzeby pakietéw szkoleniowych i integracyjnych. Kazdy rezultat bedzie miat
swojego lidera, ktdry bedzie odpowiedzialny za spdjnosc¢ jego struktury i jezyka. Partnerzy beda
dazy¢ do wtaczenia do kazdego z tych rezultatow jak najwiekszej liczby interaktywnych zasobéw,
o ile bedzie to mozliwe i wykonalne.

3.4. Rezultaty projektu

3.4.1 Pakiet szkoleniowy
Podrecznik

Podrecznik

Podrecznik IntegratEU (IntegratEU Handbook) stanowi istotng czes¢ projektu Erasmus+ pt. ,Szkoty letnie
na rzecz ochrony srodowiska, zréwnowazonego rozwoju i zachowan ekologicznych wspierajgce integracje
i wigczenie migrantéw oraz uchodzcéw w szkolnictwie wyzszym. Podnoszenie kompetencji profesoréow
uniwersyteckich” (2023-1-HR01-KA220-HED-000158143). Zostat on stworzony jako element Pakietu
szkoleniowego (Training Pack) opracowanego w ramach Pakietu Pracy nr 2 (Work Package 2). Podrecznik
jest zasobem edukacyjnym, ktory taczy edukacje ekologiczng, inkluzje spoteczng oraz innowacje
akademickie w instytucjach szkolnictwa wy\iszégo.—«cxorcjypgrv_vg_n_y przez Uniwersytet w Zagrzebiu,
funkcjonuje on we wspétpracy z Podrecznikiem ds. integracji (Kijowski Uniwersytet Narodowy im. Tarasa
Szewczenki), Zbiorem zaje¢ terenowych (Uniwersytet w Katanii) oraz Podrecznikiem dotyczacym
organizacji szkot letnich IntegratEU (Uniwersytet Warszawski). Razem zasoby te tworzg jednolite
podejscie do inkluzywnego i praktycznego uczenia sie.

Cel i koncepcja

Podrecznik ma na celu podniesienie kompetencji profesoréw uniwersyteckich i studentéw w zakresie
ochrony srodowiska, zréwnowazonego rozwoju oraz zachowan ekologicznych. Wykorzystuje te tematy do
promowania integracji spotecznej oraz wigczania migrantéw i uchodzcéw do europejskiego szkolnictwa
wyzszego. Podrecznik zapewnia podbudowe teoretyczng, wraz z praktycznymi przyktadami, studiami
przypadkow i modelami nauczania, ktére mozna dostosowaé do potrzeb szkét letnich, warsztatéw oraz
dziatan o charakterze spotecznosciowym. Tekst wspiera idee, ze swiadomosé ekologiczna i zréwnowazony
rozwéj moga stuzy¢ jako skuteczne narzedzia do budowania inkluzywnych spoteczenstw i rozwijania
porozumienia miedzykulturowego.

Struktura i projekt edukacyjny

Podrecznik jest podzielony na sze$é gtéwnych rozdziatéw. Kazidy rozdziat obejmuje inny aspekt
zrownowazenia Srodowiskowego oraz jego znaczenia dla inkluzji i edukacji w UE:

1. Ekologia i ochrona srodowiska w UE — wprowadza w unijng polityke ochrony srodowiska, ramy
prawne oraz rozwdj historyczny. Podkresla kluczowe traktaty i Europejski Zielony tad.



2. Zielona gospodarka i jej miejsce w UE — definiuje model zielonej gospodarki, powigzane teorie
(takie jak gospodarka o obiegu zamknietym i teoria interesariuszy) oraz strategie UE, w tym
Zielony tad, dyrektywe CSRD i rozporzgdzenie w sprawie taksonomii.

3. Niebieska gospodarka i zréwnowazone wykorzystanie zasobéw morskich — skupia sie na
zrbwnowazonym rozwoju morz, rybotéwstwie i ekosystemach przybrzeznych jako przyktadach
zielonej transformacji.

4. Zréwnowazenie srodowiskowe i odporno$¢ na zmiany klimatu — omawia cele UE, takie jak
odtwarzanie réznorodnosci biologicznej i adaptacja do zmian klimatu.

5. Zachowania ekologiczne i edukacja — bada, w jaki sposéb edukacja wigczajaca i uczenie sie w
terenie mogg prowadzi¢ do zmian zachowan.

6. Ochrona srodowiska jako warunek zréwnowaionego rozwoju — tgczy odpowiedzialnosé
ekologiczng, ekonomiczng i moralng, wspierajgc jednoczesnie Cele Zréwnowazonego Rozwoju
ONZ (SDGs).

Powigzanie z uczeniem sie w terenie i integracja

Podrecznik $ciSle wigze sie z Zbiorem zajeé terenowych IntegratEU. Zbiér ten oferuje praktyczne
¢wiczenia, ktore faczg edukacje ekologiczng z integracjg spoteczng. Dziatania takie jak ogrodnictwo
spotecznos$ciowe, spacery dziedzictwa kulturowego i kampanie sprzatania promujg prace zespotowg,
dialog miedzykulturowy oraz zaangazowanie obywatelskie. Ta praktyczna metoda przeksztatca edukacje
ekologiczng w narzedzie inkluzji. Jest ona spdjna z koncepcjami pedagogicznymi, ktére ktadg nacisk na
nauke poprzez wspolne doswiadczenia.

Zwiazek z integracja i szkolnictwem wyzszym

Podrecznik ds. integracji wspiera gtéwny przewodnik, skupiajgc sie na czynnikach spotecznych,
kulturowych i psychologicznych zwigzanych z i?\te‘gra‘cja migrantéw oraz szkolnictwem wyzszym. Definiuje
integracje jako dwukierunkowy proces adaptacji i wzajemnego zrozumienia. Podrecznik wdraza to w zycie
przy uzyciu modeli nauczania hybrydowego (blended learning) oraz koncepcji Mobilnej Szkoty Letniej (On-
Wheels Summer School). Podejscie to tgczy nauke w klasie, doswiadczenia terenowe oraz dziatania
cyfrowe, aby promowa¢ odpowiedzialno$¢ ekologiczng i empatie miedzykulturowa.

Wptyw i wizja

Podrecznik IntegratEU stuzy jako zasdb zaréwno akademicki, jak i strategiczny (zwigzany z polityka
publiczng). Wspiera programy nauczania skoncentrowane na zréwnowazonym rozwoju oraz inkluzywne
modele nauczania, ktére wpisujg sie w priorytety programu Erasmus+, takie jak wtgczenie spoteczne,
cyfryzacja i zréwnowazony rozwdj. Poprzez powigzanie ochrony srodowiska z integracjg, odpowiada na
dwa gtéwne wyzwania wspoétczesnej Europy: zmiany klimatyczne i spdjnos¢ spoteczng. Cel ten jest
osiggany poprzez edukacje i zaangazowanie. Ostatecznie Podrecznik kresli wizje przysztosci, w ktorej
edukacja ekologiczna dziata jak pomost tgczacy odpowiedzialno$¢ za planete z ludzkg solidarnoscia,
wspierajgc wspotprace i zréwnowazone wspdtistnienie.

Zbior zajec¢ terenowych (jak je przeprowadzi¢) — UNICT
Ogolny cel

Ramy metodologiczne zaproponowane przez Uniwersytet w Katanii koncentrujg sie na



systematyzacji i dopracowaniu zbioru zajec¢ terenowych (na Swiezym powietrzu), zapewniajac ich
spdjnos¢ oraz dostepnosé. Ramy te majg na celu integracje uczenia sie przez doswiadczenie
(experiential learning), zrownowazenia Srodowiskowego oraz inkluzji spotecznej, wspierajgc tym
samym szersze cele projektu IntegratEU w zakresie promowania innowacyjnych podejs¢
edukacyjnych dla migrantéw i uchodzcéw.

Cele szczegétowe Opis

o1 Ujednolicenie (zharmonizowanie) wktadu partneréw poprzez
jednolitg strukture metodologiczna.

02 Zapewnienie spdjnosci pojeciowej i jezykowej we wszystkich kartach
aktywnosci.
03 Zwiekszenie mozliwosci powtarzalnosci (replikacji) oraz uzytecznosci

dla edukatoréw i moderatorow (facylitatorow).

Tab. 1 - Gtéwne cele ram metodologicznych
Wktad partnerow i dostosowanie metodologiczne

W zwigzku z tym zespodt priorytetowo potraktuje wigczenie dziatan prowadzonych przez
rowiesnikow (peer-led activities), wsparcia wielojezycznego oraz prowadzonych przez
moderatora sesji refleksji, aby maksymalnie zwiekszy¢ zaangazowanie i zapewnic, ze zdobyta
wiedza zostanie przyswojona i zastosowana réwﬁiézbdzé'doéwiadczeniem szkoty letnie;j.

Kazda instytucja partnerska podejmie wspodtprace, proponujac co najmniej trzy
aktywnosci w terenie, czerpigc inspiracje z inicjatyw juz wdrozonych i uznanych za skuteczne w
ich krajach macierzystych. Te modele referencyjne zostang wskazane w kartach aktywnosci, co
pozwoli czytelnikom na dalsze zgtebianie i dostosowywanie oryginalnych praktyk. Ponadto
wszyscy partnerzy przedstawig trzy konkretne strategie majgce na celu zwiekszenie motywac;ji i
zaangazowania uczestnikow.

Aby zagwarantowac spéjnos¢ metodologiczng, partnerom udostepniono standaryzowany
i powtarzalny format, zapewniajgcy zaréwno zgodnos¢ z zatozeniami projektu IntegratEU, jak i
uzytecznos¢ w przysztych inicjatywach w kontekscie edukacyjnym i spotecznosciowym. Ponizsza
tabela przedstawia jego strukture, wskazujac pytania naprowadzajgce oraz rodzaj tresci
oczekiwanych w kazdej sekcji.

Sekcja Pytanie naprowadzajace Opis tresci

Aktywnosé O co chodzi w danej| * Krétki, opisowy tytut.

aktywnosci? .
e Podsumowanie, na czym polega

aktywnos¢ i jak wigze sie z wartosciami




IntegratEU.

» Krotki przeglad gtéwnych dziatan.

Strategie Jakie strategie uczenia sig | ® Metody pedagogiczne.
lub  angazowania zostaty ¢ Wyjasnienie, w jaki sposdb uczestnicy
zastosowane? . . . . .
sg angazowani i wspierani podczas catej
aktywnosci.
Misja i cele Jakie sg nadrzedne cele tej | ® Opis celéw dtugoterminowych.
¢ in
aktywnosci? ¢ Odniesienie do wartosci europejskich.
e Oczekiwane kompetencje do
rozwiniecia.
Kontekst Gdzie i z kim mozna|e Opis otoczenia (w terenie / w
przeprowadzié te | budynku / hybrydowo).
o)
aktywnosci e Identyfikacja grupy docelowe;.
e Praktyczne informacje o czasie
trwania, wielko$ci grupy, materiatach i
moderatorach (facylitatorach).
. e Uwagi dotyczace dostepnosci i
. “inkluzywnesci (wtgczania spotecznego).
Oczekiwane Jakie sg  przewidywane | ¢ Oczekiwane efekty uczenia sie.
rezultaty efekty i rezultaty uczenia

sie?

e Oczekiwany wptyw na zachowanie
uczestnikow

Instrukcje dla
nauczycieli szkét
letnich

Jak
zorganizowac i poprowadzic¢
te aktywnosé?

nauczyciele powinni

¢ Instrukcje krok po kroku dotyczace
przygotowania, realizacji i ewaluacji
(refleksji).

e Wskazéwki dotyczace zarzadzania
grupa.

e Uwagi dotyczace dokumentacji
(obecnosé, informacje zwrotne,
zdjecia).

e Sugestie dotyczace powtdrzenia
aktywnosci w innych kontekstach.

Tab. 2 Szablon metodologiczny aktywnosci w terenie




Proces metodologiczny sktada sie z pieciu nastepujgcych po sobie faz, tagczgcych wspdlny
wktad pracy, doprecyzowanie techniczne oraz walidacje. Grupa robocza UniCT zajmie sie
standaryzacjg jezyka i terminologii, identyfikacja potencjalnych punktéw wspdlnych Ilub
rozbieznosci, a takze kategoryzacjg aktywnosci na trzy grupy tematyczne (Integracja, Srodowisko
oraz Srodowisko i Integracja). Ma to na celu zapewnienie jednolitego, wysokiej jakosci zestawu
dziatan, ktére beda zgodne ze wspdlnymi standardami akademickimi i operacyjnymi.

Faza Opis Podmiot Rezultat / Efekt
odpowiedzialny kohncowy
P1 Zbieranie dziatan i strategii Wszyscy Wersje robocze kart
proponowanych przez partneréow partnerzy aktywnosci
P2 Klasyfikacja tematyczna UniCT Sklasyfikowany zbior
danych
P3 Standaryzacja formatu, UniCT Zharmonizowane
terminologii i struktury wersje robocze
P4 |Integracja strategii UniCT Wstepna sekcja
motywacyjnych i angazujacych metodologiczna
P5 | walidacja i ostateczna redakcja UniCT Koncowy zbior
gotowy do publikacji

Tab.3 Przeglad faz metodologicznych

Aby zapewnic¢ spéjnos¢ metodologiczng i wysokg jako$é, zesp6t UniCT bedzie koordynowat proces
wzajemnej weryfikacji (cross-review) z udziatem wszystkich partneréw, sprawdzajac, czy
wszystkie dziatania sg zgodne z ramami projektu IntegratEU oraz czy opierajg sie na unijnych
zasadach wtgczenia spotecznego i wspotpracy.

Podrecznik: Jak organizowac szkoty letnie IntegratEU

Celem podrecznika dotyczgcego organizacji szkét letnich IntegratEU jest zarysowanie mozliwych
scenariuszy oraz stworzenie bazy pomystow, ktdre mozna zastosowac¢ w réznych formatach i
kontekstach. Podrecznik powinien zawierac zbiér kluczowych sugestii, jak organizowac dtuzsze i
krotsze wydarzenia oraz dziatania zachecajagce do mobilizacji spotecznosci lokalnych i
miedzynarodowych. Dokument ten dostarczy praktycznych instrukcji dotyczacych planowania,
organizacji i prowadzenia szkoty letniej IntegratEU, aby wspierac integracje i wigczenie spoteczne
migrantéw oraz uchodzcéw w szkolnictwie wyzszym.



Podrecznik bedzie zawierat nastepujace informacje:

e Profil uczestnikéw;

® Jak przyciggnaé i zmotywowacé uczestnikéw do rejestracji?;

e Jak organizowac szkoty letnie?

e Jak utrzymywac kontakt z uczestnikami po zakoriczeniu szkoty letniej? (follow-up)
® Jak promowac szkoty letnie?

e Strategia komunikacyjna i promocyjna szkoty letniej.

W kwestii organizacji procesu pracy, kazdy z partneréw przygotuje plan dziatan wraz ze
szczegdtowg metodologig dla swoich materiatow IntegratEU, w oparciu o wypracowane ramy
strukturalne (Framework).

Plan dziatan powinien zawieraé nastepujace punkty:
v — metody edukacyjne, ktére zostang zastosowane;
Vv — profilowanie grupy;

v — struktura/dobér zespotu (team framing);

Vv —struktura tresci szkoleniowych; B
v — dobor studiéw przypadku (case studies);

Vv — lista przyktadow;

v — scenariusze gier pozoracyjnych / rél (role play);
Vv — propozycje tresci cyfrowych;

v —modele organizacji ,,szkét letnich na kdtkach” (OWSS — on-wheels summer schools).

Wszyscy partnerzy wykonajg przypisane im zadania, tj. opracujg zarowno tresci szkoleniowe, jak
i studia przypadku, przyktady oraz scenariusze gier pozoracyjnych, aby zapewni¢ bardziej
praktyczny wymiar kursu edukacyjnego. Opracujg oni réwniez réznorodne tresci cyfrowe, ktére
bedy fatwe w uzyciu i bardziej angazujgce dla studentéw. Partnerzy beda takze wspdlnie
pracowac nad okresleniem najlepszego podejscia do organizacji mobilnych szkét letnich (,,szko6t
na koétkach”). Opracowane materialy zostang przekazane odpowiedniemu liderowi w celu
potaczenia ich w jeden spéjny dokument.



3.4.2. Pakiet integracyjny

Pagsigpznik rozwoju integracji (TSUni)
1.1. Polityka integracyjna w Europie

Integracja migrantéw i uchodzcow ze spoteczenstwem przyjmujgcym to istotny aspekt polityki
spotecznej we wspodtczesnej Europie. Intensyfikacja proceséw migracyjnych, zwtaszcza z Ukrainy,
stawia nowe wyzwania przed krajami europejskimi dgzgcymi do stabilizacji spotecznej i wzrostu
gospodarczego. Integracja migrantéw i uchodicéw ma kluczowe znaczenie dla krajow
przyjmujacych, poniewaz stanowi wazny element polityki spotecznej we wspodtczesnej Europie.
Polityka ta pomaga zapobiega¢ podziatom spotecznym, zmniejsza¢ ksenofobie i dyskryminacje
oraz zapewniac rowne szanse wszystkim cztonkom spoteczenstwa. Rosngca migracja, zwtaszcza
z Ukrainy, stawia nowe wyzwania przed krajami europejskimi dgzgcymi do stabilizacji spoteczne;j
i wzrostu gospodarczego.

Przeglad przyczyn migracji — takich jak wojny, globalizacja, rynki pracy, katastrofy spoteczne i
naturalne — odgrywa wazng role w zrozumieniu ogélnego kontekstu tych wydarzen. To z kolei
pomaga w formutowaniu polityk integracyjnych uwzgledniajacych potrzeby i wyzwania, przed
ktdrymi stajg migranci. Integracja jest waznym elementem stabilnos$ci spotecznej i rozwoju
gospodarczego. Pomaga zapobiega¢ wykluczeniu spotecznemu, wspiera wymiane i wzbogacenie
kulturowe oraz zapewnia réwne szanse wszystkim obywatelom. Zrozumienie tej wagi ma
kluczowe znaczenie dla opracowania skutgcznych polityk i programéw integracyjnych.

Znaczenie integracji polega na tym, ze przyczynia ;ie‘oﬁa"do‘ tworzenia spdjnego spoteczenstwa,
w ktérym wszyscy cztonkowie, niezaleznie od pochodzenia, majg mozliwos¢ realizacji swojego
potencjatu. Istotne jest réwniez utrzymanie pokoju spotecznego i unikanie konfliktow
wynikajgcych z réznic kulturowych lub ekonomicznych.

1.2. Znaczenie i rola szkoét letnich w procesie integracji

Szkoty letnie zapewniajg dostep do wiedzy, rozwéj umiejetnosci oraz zrozumienie kulturowe,
ktére sg niezbedne do skutecznej integracji. Oferujg imigrantom mozliwos¢ poprawy znajomosci
jezyka kraju przyjmujgcego, co jest kluczowe dla dostepu do edukacji, rynku pracy i ustug
spotecznych. Szkoty letnie tworzg sprzyjajgce srodowisko do socjalizacji. Dajg migrantom i
rodowitym mieszkaricom szanse na interakcje w nieformalnej atmosferze, co pomaga budowad
wiezi spoteczne, przetamywac bariery kulturowe i promowac tolerancje. Uczestnicy szkdt letnich
majg okazje przystosowac sie do nowego kontekstu spoteczno-kulturowego, co zmniejsza stres i
poczucie izolacji, podnosi samoocene oraz sprzyja rozwojowi osobistemu.

Edukacja ekologiczna odgrywa wazng role w procesie adaptacji migrantéw i uchodzcow. Wiedza
z zakresu ochrony przyrody, racjonalnego korzystania z zasobdw oraz odpowiedzialnych
nawykow wobec srodowiska nie tylko przyczynia sie do ochrony natury, ale takze pomaga nowo
przybytym osobom przystosowaé¢ sie do norm i wartosci spoteczenristwa przyjmujgcego.
Swiadomosé¢ ekologiczna to istotny aspekt wspétczesnego zycia, obejmujacy zrozumienie zasad



zrbwnowazonego rozwoju, odpowiedzialnego korzystania z zasobéw i ochrony $rodowiska.
Wiedza ta jest wazna nie tylko dla ochrony przyrody, ale takze dla adaptacji migrantow i
uchodzcow w nowym otoczeniu, gdzie kwestie te sg niezwykle istotne. Uswiadamiajgc
migrantom i uchodZcom wyzwania srodowiskowe, przed ktérymi stoi wspodtczesne
spoteczenstwo, mozna nauczy¢ ich praktycznych umiejetnosci, takich jak segregacja odpaddw,
ograniczanie zuzycia plastiku i oszczedzanie energii, co z kolei pomoze im zintegrowac sie ze
spoteczenstwem dbajacym o $rodowisko. Ksztattowanie zachowan proekologicznych zacheci
uchodzcéw i migrantéw do wdrazania ekologicznych praktyk w codziennym zyciu, przyczyniajgc
sie do ich harmonijnego wspétistnienia ze spotecznosciami przyjmujacymi.

Jednoczesnie edukacja jest waznym Srodkiem integracji migrantéw i uchodicow w
spoteczenstwach przyjmujgcych. Edukacja zapewnia dostep do wiedzy, umiejetnosci i norm
kulturowych niezbednych do skutecznej integracji i aktywnego udziatu w zyciu publicznym. W
szczegolnosci szkolnictwo wyzsze stwarza mozliwosci rozwoju zawodowego, podnoszenia
kwalifikacji i zdobycia lepiej ptatnej pracy. Poprawia to nie tylko sytuacje ekonomiczna
migrantdw, ale przyczynia sie réwniez do rozwoju gospodarczego krajow przyjmujgcych.

Réwnolegle z edukacjg przebiega proces socjalizacji uchodzcéw i migrantdw. Proces ten pomaga
im znalez¢ swoje miejsce w nowym spoteczenstwie, zrozumieé kulture i normy spoteczne oraz
wchodzi¢ w interakcje z lokalng ludnoscig. Dziatania socjalizacyjne, takie jak udziat w
wydarzeniach spotecznych, sportowych oraz projektach wolontariackich, pomagajg przetamywac
bariery kulturowe, zmniejszajg poczucie izolacji i podnoszg samoocene nowo przybytych oséb.
Przyczyniajg sie réwniez do budowania pozytywnego wizerunku migrantéw w spoteczenstwie,
pomagajg redukowac napiecia i wspierajg integracje spoteczng.

Mozna z tego wyciggna¢ wniosek, ze inteé’aija‘migrantéwi uchodzecéw, w tym tych z Ukrainy, z
europejskim spoteczeristwem jest procesem ztozonym, lecz koniecznym. Edukacja, swiadomosé
ekologiczna i socjalizacja odgrywajg w tym procesie istotng role: nie tylko pomagajg nowo
przybytym adaptowac sie do nowego S$rodowiska, ale takze przyczyniajg sie do rozwoju
spoteczedstw przyjmujgcych, zapewniajgc stabilno$¢ spoteczng, wzrost gospodarczy i
wzbogacenie kulturowe.

Rozdziaty dotyczgce europejskiej polityki integracyjnej oraz znaczenia i roli szkét letnich w
procesie integracji s zatem kluczowe dla zrozumienia zaréwno podstaw teoretycznych, jak i
praktycznych aspektéw integracji migrantéw i uchodicéw. Te dwa rozdzialy stanowig
kompleksowa analize polityk i programoéw, ktére mogg przyczyni¢ sie do pomysinej integracji
nowo przybytych oséb w spoteczenistwie europejskim. Metodologia przygotowania tych
rozdziatow obejmuje réznorodne metody badawcze, aby zapewnié dogtebng analize materiatu i
praktyczne ukierunkowanie.

2. Teoretyczne aspekty polityki integracyjnej
2.1. Pojecie integracji

Analiza poje¢ i kategorii pomaga jasno zdefiniowac, czym jest integracja, jakie aspekty obejmuje
i jakich rezultatéw mozna sie spodziewac. Zapewni to wspdlne zrozumienie zagadnienia wsrdd
wszystkich uczestnikéw procesu — od organizatoréw szkét letnich i profesoréw uniwersyteckich



po samych migrantéw i uchodzcéw. Gtéwne podejscia do integracji oraz modele teoretyczne (np.
modele wielokulturowosci i asymilacji) oferujg rézne perspektywy na proces integracji. Jest to
istotne przy wyborze podejscia, ktdre najlepiej pasuje do sytuacji w danym kraju lub spotecznosci,
a takze przy okreslaniu potencjalnych wyzwan i korzysci ptynacych z kazdego z nich. Modele
wielokulturowosci i asymilacji pozwalajg dogtebnie zrozumieé, jak rdine spoteczenstwa
postrzegajg réznorodnosc i jakich metod uzywajg do integracji. Pomaga to w opracowywaniu
skuteczniejszych strategii uwzgledniajgcych specyficzny kontekst kulturowy spoteczenstwa
przyjmujgcego.

2.2. Spoteczno-kulturowe aspekty integracji

Uwarunkowania kulturowe i religijne migrantéw sg kluczowymi czynnikami wptywajgcymi naich
adaptacje w nowym spofeczenstwie. Zrozumienie tych aspektéw pozwala unikaé konfliktéw
kulturowych oraz promowac tolerancje i szacunek dla réznorodnosci. Jednoczesnie tolerancja
jest waznym czynnikiem warunkujgcym sukces integracji. Informacje na temat znaczenia
tolerancyjnych postaw wobec uchodzcéw i migrantdw pokazujg, jak akceptacja rdznic
kulturowych i religijnych przyczynia sie do pokojowego wspétistnienia i zmniejsza napiecia
spoteczne.

2.3. Psychologiczne i ekonomiczne aspekty integracji uchodzcéw i migrantow

Podejscie psychologiczne koncentruje sie wokét napie¢, uprzedzen, rdznic kulturowych i
religijnych oraz problemdédw moralno-psychologicznych, z ktérymi mierzg sie migranci.
Komponent ten jest istotny dla zrozumienia wptywu tych czynnikdw na zdrowie psychiczne
migrantdw oraz tego, jak mozna poméc im w przezwyciezaniu wyzwan integracyjnych.

Jednoczesnie status spoteczny, bariera jezykovv‘d i problemy-z-*komunikacja nalezg do gtéwnych
barier integracyjnych; badanie tych aspektéw pomaga zrozumieé, jak brak umiejetnosci
jezykowych lub trudnosci komunikacyjne mogg utrudniaé¢ dostep do edukacji, zatrudnienia i
innych ustug spotecznych.

Osobno nalezy wyrdzni¢ kwestie bezrobocia i czynnikdw ekonomicznych, ktére stanowig filar
integracji: bezrobocie wsréd migrantow moze prowadzi¢ do wykluczenia spotecznego i
niepewnosci ekonomicznej. W tej sekcji zidentyfikowano przyczyny trudnosci ekonomicznych i
zaproponowano strategie ich przezwyciezania.

Podsumowujac, sekcja ,Teoretyczne ramy integracji uchodzcéow i migrantéw” dostarcza
fundamentalnej wiedzy pozwalajgcej zrozumieé ztozonosc¢ i wieloaspektowosé procesu integracji.
Stanowi ona podstawe do opracowywania praktycznych dziatan i strategii na rzecz pomysinej
integracji migrantéw i uchodzcéw w nowym spoteczenstwie. Sekcja ta ma kluczowe znaczenie
dla organizatoréw, nauczycieli i innych interesariuszy, poniewaz tworzy ramy teoretyczne, na
ktérych mozna budowacé efektywne programy integracyjne.

3. Wymiary integracyjne procesu organizacji szkoty letniej
3.1. Przygotowanie szkoty letniej

Przed przystgpieniem do organizacji szkoty letniej nalezy przeanalizowa¢ potrzeby uchodzcow i
migrantéw. Jest to niezbedne, aby szkota letnia skutecznie odpowiadata na potrzeby



uczestnikdw. Wymaga to szczegétowej analizy profilu uczestnikow, takiego jak wiek, poziom
wyksztatcenia, status spoteczny i dotychczasowe doswiadczenia. Analiza ta pomoze
zaprojektowacd program, ktéry najlepiej odpowiada potrzebom uczestnikéw i wspiera integracje.
W pierwszej kolejnosci nalezy dowiedzie¢ sie wiecej o ich potrzebach edukacyjnych,
wczesniejszym doswiadczeniu zawodowym, umiejetnosciach jezykowych, sytuacji finansowej i
rodzinnej, statusie prawnym, uwarunkowaniach kulturowych i religijnych oraz doswiadczeniach
traumatycznych (szczegdlnie w przypadku migrantéw z Ukrainy).

3.2. Angazowanie migrantow i uchodzcow w kursy letnie

Ta sekcja powinna zawieraé kluczowe aspekty zwigzane z angazowaniem uchodzcéw i migrantéw
w szkotach letnich, w tym strategie, metody i rekomendacje dotyczace ich pozyskiwania,
motywowania i wspierania. Nalezy wyrdzni¢ strategie przyciggania uczestnikow, w tym
rozpowszechnianie odpowiednich informacji (za posrednictwem medidéw, spotecznosci
lokalnych, opieki spotecznej itp.), dziatania motywacyjne (ogtoszenie bezptatnego czesnego i
wyzywienia, oferowanie transportu, interesujgce wydarzenia), pomoc w budowaniu sieci
spotecznosciowych wsrdd uczestnikéw w celu wymiany doswiadczen i wsparcia, a takze zbieranie
informacji zwrotnych od uczestnikéw i nauczycieli w celu ulepszania programu.

Sekcja ta powinna by¢ usystematyzowana, jasna i praktyczna, aby wyposazy¢ organizatordow szkét
letnich w wiedze i narzedzia niezbedne do efektywnej pracy z uchodzcami i migrantami.

3.3. Organizacja wspétpracy z wtadzami lokalnymi

Nalezy podkresli¢ znaczenie wspodtpracy z wtadzami lokalnymi w celu uzyskania pozwolen,
wsparcia i finansowania, szczegdlnie przy organizacji szkét letnich. Konieczne jest ustanowienie
skutecznej komunikacji i wspdtpracy z wtadzami-lokalnymi, w tym budowanie partnerstw, udziat
we wspolnych spotkaniach oraz przygotowywanie wspélnyél’?projekto’w i programéw. W tym
kontekscie wskazane jest rozwazenie mozliwosci pozyskania grantéw i innych form wsparcia
finansowego od rzadu i gmin.

3.4. Zaangazowanie spotecznosci lokalnej

Wazne jest zaangazowanie spotecznosci lokalnej w organizacje szkoty letniej, w tym lokalnych
organizacji pozarzgdowych, przedsiebiorstw, szkoét i instytucji kultury. Jednoczesnie nalezy
wyjasnic, jak pozyskiwaé wolontariuszy, partnerow i sponsoréw z lokalnej spotecznosci oraz jak
organizowac¢ kampanie informacyjne w celu zwiekszenia $wiadomosci spotecznej i partycypacji.
Zasoby dostepne na poziomie lokalnym, takie jak infrastruktura, lokalna wiedza i ekspertyzy,
powinny by¢ efektywnie wykorzystywane. Nalezy podkresli¢ korzysci ptynace ze wspétpracy ze
spotecznoscig lokalng w celu stworzenia przyjaznego srodowiska dla uczestnikéw szkoty letniej.

3.5. Rekrutacja nauczycieli i ekspertéw do udziatu w szkole letniej

Nalezy opisaé kryteria doboru nauczycieli i ekspertéw: ich doswiadczenie zawodowe, wiedze z
zakresu komunikacji miedzykulturowej oraz gotowosé do pracy z zréznicowang grupg odbiorcow.
Nalezy rowniez zastanowic sie, jak przygotowac nauczycieli do pracy z uczestnikami szkoty letniej,
w tym przeprowadzi¢ szkolenia z zakresu konkretnych metod i podejs¢ do pracy z migrantami i
uchodzZcami. Trzeba takze pomysle¢ o systemie wsparcia i motywowania nauczycieli, m.in.



poprzez state szkolenia zawodowe, mozliwosci rozwoju i budowanie spotecznosci praktykéw.

Jednoczesnie praca z migrantami i uchodZzcami podczas przerwy letniej wymaga wypracowania
uniwersalnych metod komunikacji, odpowiednich do pracy z osobami o réznym pochodzeniu
kulturowym i religijnym. Nalezy rozwazy¢ wykorzystanie pomocy wizualnych, prostych struktur
jezykowych oraz pomoc ttumaczy. Proces komunikacji z uchodZzcami i migrantami wymaga
specyficznego podejscia w celu zidentyfikowania gtdwnych probleméw uczestnikéw, takich jak
przystosowanie sie do nowego srodowiska, problemy zdrowotne, izolacja spoteczna itp. Bardzo
wazne sg metody angazujgce uczestnikdw w dyskusje o problemach i wspdlne wypracowywanie
rozwigzan, takie jak dyskusje grupowe, doradztwo indywidualne, warsztaty kreatywne itp.

4. Strategie i metody szkoleniowe bedace czescig procesu integracji
4.1. Podejscia pedagogiczne w nauczaniu uchodzcéw i migrantéw

Nalezy opisac gtéwne teorie i podejscia pedagogiczne odpowiednie do nauczania uchodzcéw i
migrantdw. Mogg one obejmowad teorie konstruktywistyczne, teorie spoteczno-kulturowe,
uczenie sie adaptacyjne, nauczanie zrdznicowane itp. Nalezy wyjasni¢ proces dostosowywania
metod pedagogicznych do potrzeb uchodzcéw i migrantéw, z uwzglednieniem ich kontekstu
kulturowego i jezykowego. W tym kontekscie nalezy wyjasni¢ znaczenie indywidualizacji
nauczania, np. poprzez tworzenie spersonalizowanych programéw nauczania i dostosowywanie
materiatow do réznych poziomdéw edukacyjnych uczestnikow.

4.2. Opracowywanie programu kurséw letnich: elementy integracyjne

Nalezy opisaé proces analizy potrzeb uchodzcéw i migrantéw w celu opracowania
odpowiedniego programu nauczania, w tym-identyfikacje tematow waznych dla integracji, takich
jak umiejetnosci jezykowe, wiedza kulturowa oraz préWé‘ i obowiazki w nowym kraju. Nalezy
opracowac strukture programu nauczania dla szkoty letniej, w tym podstawowe moduty, tematy,
cele uczenia sie, metody oceny i materiaty Zrédtowe. Wazng czescig tej struktury powinien by¢
komponent integracyjny. Nalezy wyjasnié, ze program nauczania zawiera elementy integracji,
takie jak adaptacja kulturowa, znajomos¢ lokalnych zwyczajow i tradycji oraz integracja ze
spotecznoscia lokalng.

4.3. Pedagogika interaktywna jako komponent socjalizacji i adaptacji

Ten podrozdziat zawiera przeglad interaktywnych metod nauczania, w tym gier pozoracyjnych
(role-play), projektéw grupowych, symulacji, debat i sesji burzy mézgéw. Warto zastanowic sie,
w jaki sposéb metody interaktywne przyczyniajg sie do socjalizacji uchodzcédw i migrantéw,
pomagajg im lepiej zaadaptowad sie w nowym otoczeniu i budowaé wiezi spoteczne. Pozgdane
jest réwniez podanie konkretnych przyktadéw udanego zastosowania metod interaktywnych w
szkotach letnich lub innych programach edukacyjnych.

4.4. Kompetencje kulturowe nauczycieli

Konieczne jest zdefiniowanie kompetencji kulturowej, wyjasnienie, czym ona jest, jakie s3g jej
gtéwne sktadowe i dlaczego jest wazna w pracy z uchodzcami i migrantami. Jednoczesnie nalezy
podkresli¢, jak kompetencje kulturowe nauczycieli wptywajg na efektywnos$é ich nauczania,
interakcje z uczestnikami oraz proces integracji. Szczegdlne znaczenie w tym kontekscie ma opis



sposobdéw rozwijania kompetencji kulturowych nauczycieli, w tym szkolen, seminaridw,
samoksztatcenia i praktyki.

5. Integracja spoteczna, wsparcie psychologiczne i adaptacja
5.1. Tworzenie Srodowiska sprzyjajacego socjalizacji

Wsparcie psychospoteczne jest szczegdlnie wazne przy organizacji kurséw letnich dla uchodzcéw
i migrantdw: wsparcie poprzez doradztwo grupowe i indywidualne moze pomdéc przezwyciezyé
stres zwigzany z adaptacjg do nowego srodowiska i wzmocnic¢ stan emocjonalny uczestnikéw.
Jednoczesnie integracyjna funkcja socjalizacji przejawia sie w tworzeniu sieci wsparcia miedzy
migrantami i uchodZcami oraz miedzy migrantami a ludnoscig lokalng, umozliwiajgc wymiane
doswiadczen i wzajemng pomoc.

5.2. Wsparcie psychologiczne i doradztwo

Waznym elementem dziatan szkoty letniej dla uchodzcéw i migrantéw jest potrzeba wsparcia
psychologicznego. Nalezy oméwié znaczenie wsparcia psychologicznego, szczegdlnie w obliczu
stresu, traumy i trudnosci adaptacyjnych doswiadczanych przez uchodzcéw i migrantéw. Nalezy
rozwazy¢ rézne formy wsparcia psychologicznego, w tym doradztwo indywidualne, terapie
grupowg, wsparcie pracownikdw socjalnych oraz programy wsparcia psychospotecznego.
Konieczne jest rowniez opisanie metod i podejs¢ poradniczych stosowanych w celu pomocy
uchodzcom i migrantom, takich jak terapia poznawczo-behawioralna, terapia traumy oraz
wsparcie poprzez interwencje kryzysowa.

5.3. Integracyjny potencjat aktywnosci w terenie

Ten podrozdziat powinien podkreslac znaczenie zajec¢ pozalekcyjnych i wyjasniac, dlaczego zajecia
dodatkowe oraz wyjscia terenowe sg niezbedne dla‘iritégra'cjf’uchodécéw i migrantow, w tym
opisywac ich wptyw na socjalizacje, adaptacje i zrozumienie kulturowe. Wskazane jest rowniez
wyrdznienie rodzajéw aktywnosci, takich jak zawody sportowe, wydarzenia kulturalne, wycieczki
i projekty wolontariackie, oraz wyjasnienie, jak te dziatania przyczyniajg sie do integracji. Jako
osobng sekcje nalezy wiaczy¢é opis procesu organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i wycieczek
terenowych, w tym planowanie, mobilizacje zasobdw, wspdtprace z lokalnymi instytucjami oraz
uwzglednienie pochodzenia kulturowego uczestnikéw.

6. Integracja poprzez edukacje
6.1. Edukacja ekologiczna jako czynnik integracyjny

W tym miejscu nalezy wyjasni¢, w jaki sposdb edukacja ekologiczna moze dziata¢ jako narzedzie
integracyjne dla uchodicéw i migrantdw oraz dla przedstawicieli samorzadéw lokalnych,
spotecznosci i organizacji. Proces skutecznej komunikacji miedzy nimi moze podnie$¢ poziom
wzajemnego zrozumienia i wspotpracy. W celu szkolenia uchodicéw i migrantéw oraz
przedstawicieli samorzaddow lokalnych w krajach europejskich nalezy stosowaé pedagogiczne
metody nauczania (angazowanie). Moze to byc¢ bardzo potezne narzedzie integracji uchodzcéw i
migrantéw, zaczynajac od utatwienia im komunikacji z wtadzami lokalnymi. Warto podkresli¢
znaczenie budowania relacji opartych na zaufaniu i przyjaznej atmosfery (otwarte dyskusje,
inkluzywne praktyki edukacyjne). Wazne jest wyjasnienie, w jaki sposéb program nauczania



wspiera integracje uchodzcow i migrantéw w Europie i jak moze pomdc w rozwijaniu zrozumienia
i szacunku dla wspdlnych wartosci europejskich. Niniejsza ksigzka wyjasnia, ze edukacja
wtgczajaca, skupiajgca sie na ochronie srodowiska i zrédwnowazonym rozwoju, moze by¢
wykorzystywana jako narzedzie integracji uchodzcéw i migrantéw oraz samorzadéw lokalnych.
W tym kontekscie waznym komponentem procesu edukacyjnego jest metodologia pedagogiczna
nauczania, ktora integruje tematyke srodowiskowa z programem nauczania. Metodologia ta
powinna by¢ uniwersalna, aby mogli z niej korzysta¢ nie tylko uchodzcy i migranci, ale takze
przedstawiciele wtadz lokalnych.

6.2. Integracja potencjatu europejskiego systemu szkolnictwa wyiszego

Nalezy tutaj wyjasni¢ znaczenie integracji migrantow i uchodzcéw z procesem edukacyjnym oraz
przedstawic¢ im potencjalne mozliwosci w europejskich instytucjach edukacyjnych. W tym celu
nalezy zidentyfikowa¢ zainteresowania edukacyjne uchodzcéw i migrantdow za pomocg ankiet lub
wywiaddw oraz opracowac¢ dla nich mape drogowg zawierajgcg informacje o rdinych
europejskich uniwersytetach, programach szkoleniowych, stypendiach i innych formach
wsparcia. Warto podkresli¢, ze moze to pomdc w integracji migrantéw i uchodzcéw z procesem
edukacyjnym.

6.3. Motywacja jako cze$¢ integracji

Nalezy dostarczy¢ informacji o tym, jak motywowac uchodzcédw i migrantéw do kontynuowania
edukacji po szkole letniej i podjecia studidw wyzszych. Edukacja jest jednym z najwazniejszych
czynnikdw pomyslnej integracji migrantdw i uchodzcéw. Otwiera przed nimi nowe mozliwosci
rozwoju kariery, poprawy statusu spofecznego i zapewnienia bezpieczenstwa ekonomicznego.
Informacje o mozliwosciach edukacyjnych powinny. motywowaé uchodzcéw i migrantéw do
dalszej nauki i rozwoju osobistego. Powinno to obejmowaé podstawowe wsparcie dla
uczestnikdw szkét letnich przygotowujgcych sie do rekrutacji na europejskie uniwersytety
poprzez pisanie listow motywacyjnych, doradztwo w wyborze kierunku studiéw oraz wskazdowki
dotyczace przygotowania do egzaminéw wstepnych i rozméw kwalifikacyjnych. Obiecujgcym
kierunkiem mogtoby by¢ rowniez wspieranie sukceséw akademickich uchodzcéw i migrantéow
poprzez organizowanie dodatkowych zaje¢, kurséw jezykowych i mentoringu pomagajacego
pokonaé bariery jezykowe i kulturowe. W tym kontekscie warto rdwniez rozwazy¢ organizacje
spotkan i konferencji online z przedstawicielami europejskich uniwersytetéw dla uchodzcow i
migrantdw. Konieczne jest pokazanie uchodZzcom i migrantom ich perspektyw na przysztos$é,
danie im nadziei i wsparcia, a wszystkie te kursy edukacyjne w szkotach letnich powinny by¢
gtéwnym srodkiem ich adaptacji i integracji w europejskim spoteczenstwie. Gtdéwnym hastem
tych kurséw powinno by¢ , Integracja przez edukacje”.

7. Wyniki, ewaluacja i perspektywy
7.1. Jak mozna ocenic¢ sukces integracji?

W tym miejscu nalezy opisac rézne sposoby oceny sukcesu integracji migrantéw i uchodzcéw.
Mogg to byé metody ilosciowe i jakosciowe, takie jak ankiety, wywiady, analizy danych
statystycznych oraz wykorzystanie specjalistycznych narzedzi do oceny integracji spotecznej i
edukacyjnej. Nalezy zdefiniowac¢ kryteria, ktdre postuzg do oceny sukcesu programu



integracyjnego, takie jak poziom przystosowania spotecznego, wyniki w nauce, satysfakcja z
programu i inne wskazniki.

7.2. Analiza danych i informacje zwrotne od uczestnikéw

Ta sekcja powinna opisywac podejscie metodologiczne do zbierania danych, analizy i interpretacji
wynikéw. Obejmuje ona opis zastosowanych narzedzi i technik oraz uzasadnienie wyboru tych
metod.

7.3. Rekomendacje do dalszego rozwoju programu

W tej sekcji nalezy sformutowaé rekomendacje dotyczace dalszego rozwoju programu
integracyjnego, w tym szkoty letniej dla migrantéw i uchodzcéw, w oparciu o wyniki ewaluac;ji i
analize danych. Nalezy opisa¢ mozliwe innowacje i usprawnienia programu na podstawie
uzyskanych danych i informacji zwrotnych. Mogg one obejmowaé nowe metody nauczania,
zmiany w formacie programu, ulepszone strategie komunikacyjne itp. Wazne jest réwniez
rozwazenie perspektyw rozwoju programu, takich jak ekspansja geograficzna, pozyskiwanie
nowych partneréw oraz opracowywanie nowych kurséw i zasobdw.

Przewodnik po szkolnictwie wyzszym dla migrantow i uchodzcéw
Wstep

Celem przewodnika jest dostarczenie szczegdtowych informacji na temat procesu rekrutacji na
uniwersytet oraz praktycznego zastosowania wiedzy zdobytej podczas mobilnych szkét letnich
(,,szkét na kotkach”). Odbiorcami docelowymi tej ksigzki s migranci i uchodzcy, ktérzy planuja

kontynuowac nauke i bada¢ mozliwosci kariery zawodowej w kraju partnerskim.
Dokument bedzie zawierat nastepujace informacje:

1. Sekcja dotyczaca szkolnictwa wyzszego przedstawi przeglad struktury organizacyjnej
systemu szkolnictwa wyzszego w kraju przyjmujgcym. Dostarczy ona kompleksowych
informacji na temat proceséw aplikacyjnych i rekrutacyjnych na kursy uniwersyteckie.

2. Sekcja dotyczaca zachowan proekologicznych bedzie poswiecona praktycznym poradom
dotyczacym wdrazania wiedzy zdobytej podczas kurséw szkoty letniej w zakresie ochrony
srodowiska, zrownowazonego rozwoju i zachowan ekologicznych. Ponadto odniesie sie
ona do praktycznego zastosowania wiedzy zdobytej podczas szkoty letniej.

Sekcja dotyczgca szkolnictwa wyzszego
1. Prawne aspekty legalnego pobytu/studiéw w kraju przyjmujacym:
e Status uchodzcy;
e Pobyt czasowy;
e Wiza studencka.
2. Przeglad systemu szkolnictwa wyzszego:
o Krotki przeglad uniwersytetdw, kolegiow, politechnik i szkét zawodowych;

¢ Rodzaje stopni naukowych, certyfikatéw oraz czas trwania programow.



3. Wymogi kwalifikacyjne i dostep:

e Wymagania rekrutacyjne (kwalifikacje akademickie, biegto$¢ jezykowa i egzaminy
wstepne);

e Uznawanie zagranicznych kwalifikacji (nostryfikacja);
¢ Wymagania jezykowe;

e Programy pomostowe (opis kursdw przygotowawczych lub programéw dostepnych w
celu pomocy migrantom i uchodzcom w spetnieniu kryteriéw rekrutacyjnych).

4. Proces aplikacji:

e Jak aplikowaé: Przewodnik krok po kroku (nalezy sporzadzi¢ schemat ilustrujgcy ten
proces);

e Istotne terminy i harmonogramy;

¢ Wymagana dokumentacja.
5. Pomoc finansowa i stypendia:

e Czesne i optaty;

e Opcje pomocy finansowej;

¢ Stypendia dla migrantéw i uchodzcéw.
6. Ustugi wsparcia:

e Wsparcie akademickie (informacje._o ‘kp;repetycjach, mentoringu i innych zasobach
akademickich); e

e Doradztwo i ustugi w zakresie zdrowia psychicznego;

e Wsparcie prawne i imigracyjne: Informacje o ustugach, ktére mogg pomdc w sprawach
prawnych i imigracyjnych, w tym w zakresie wymogdéw wizowych;

e Programy jezykowe i integracyjne;

¢ Organizacje studenckie zapewniajgce wsparcie dla studentéw bedacych migrantami i
uchodzcami.

7. Zasoby i kontakty
Gtéwne informacje powinny zosta¢ zebrane i uporzadkowane w dedykowanych tabelach, na

przyktad:

Instytucja szkolnictwa wyzszego Kryteria kwalifikacyjne Strona internetowa Uwagi

Sekcja dotyczaca zachowan proekologicznych

1. Zréwnowazone zycie i konsumpcja:



e Praktyki ograniczania ilosci odpaddéw i recyklingu w krajach partnerskich (ze szczegdlnym
uwzglednieniem praktyk gospodarki odpadami w kazdym kraju partnerskim);

e Oszczedzanie energiii wody;
e Zrozumienie i tagodzenie zmian klimatu;

e Praktyki zrédwnowazonej zywnosci (obejmujgce na przyktad jedzenie produktéw lokalnych
i sezonowych oraz minimalizowanie marnowania zywnosci).

2. Odpowiedzialne podrézowanie i transport:
e Przeglad transportu publicznego i opcji podrdzowania o niskiej emisji;
¢ Redukcja sladu weglowego.

3. Ochrona srodowiska i bioréznorodnos¢:

e Szacunek dla siedlisk przyrodniczych (w tym opis tego, jak nalezy traktowad lokalng dzika
przyrode z szacunkiem, jak unika¢ $miecenia, jak uczestniczy¢ w dziataniach na rzecz
ochrony przyrody itp.);

e Opis przepisdw ochrony srodowiska.
4. Zaangazowanie spotecznosci i edukacja:
e Udziat w edukaciji ekologicznej;
e Wolontariat i aktywizm na rzecz Srodowiska;
e Rozwijanie i utrzymywanie proekologicznego sposobu myslenia oraz nawykoéw.

Czes¢ srodowiskowa powinna zawiera¢ konkretne- zdjecia oraz przyktady udanych praktyk
ekologicznych.

4. Testowanie, ewaluacja i waloryzacja.

Testowanie, ewaluacja i waloryzacja

Ten pakiet roboczy (WP5) stanowi niezwykle istotne dziatanie o charakterze horyzontalnym
(poprzecznym), ktére ma kluczowe znaczenie dla wykorzystania ostatecznych rezultatéw
projektu IntegratEU oraz dla upowszechniania informacji o projekcie wsréd jak najszerszego
grona odbiorcéw docelowych.

Gtéwny cel WP5:

e Podnoszenie swiadomosci na temat potrzeby dziatan w zakresie ochrony srodowiska i
zrownowazonego rozwoju, a takze na temat znaczenia wspierania integracji grup
wrazliwych, migrantéw i uchodzcéw w oparciu o wspdlne europejskie wartosci, tolerancje
oraz zasady jednosci i réznorodnosci.

Cele szczeg6towe WP5:



Zapewnienie szerokiej i powszechnej waloryzacji wszystkich rezultatow projektu
IntegratEU wsréd sSrodowiska akademickiego oraz innych interesariuszy;

Poszerzenie perspektyw srodowiska akademickiego i zmotywowanie go do uwzgledniania
kwestii wptywu na srodowisko i jego ochrony, a takze wspdlnych europejskich wartosci,
zasad i Swiadomosci podczas projektowania i prowadzenia kurséw uniwersyteckich;

Promowanie idei Unii Europejskiej jako wspdlnego domu dla wszystkich, w tym dla
migrantéw i uchodzcow (w szczegdlnosci z Ukrainy);

Zachecanie do budowania nowych partnerstw na rzecz przysztych wspdlnych dziatan
pomiedzy przedstawicielami S$rodowiska akademickiego w obszarze zarzadzania
srodowiskowego, wspierajgcych proces wigczenia spotecznego (inkluzywnosci) ze
szczegdlnym uwzglednieniem wspdlnych europejskich wartosci, zasad, tozsamosci i
Swiadomosci;

Promowanie podejscia szkoleniowego projektu IntegratEU jako dobrej praktyki stuzgcej
zacie$nianiu europejskiej wspotpracy oraz wzmacnianiu europejskich celow
srodowiskowych, wartosci i integracji.

Pomyslna realizacja WP5 pozwoli partnerstwu na:

Wsparcie osiggniecia pozadanych rezultatéw i wptywu (impact) na réznych poziomach;
Promowanie lepszego zrozumienia dewizy ,Zjednoczeni w réznorodnosci”;

Dotarcie do szerszego grona odbiorcéw docelowych za pomoca kanatéw i dziatan, ktére
sg najbardziej skuteczne i odpowiednie, aby wywrzec¢ na nich wptyw i zainteresowac ich

rezultatami projektu IntegratEU; S

Zwiekszenie widocznosci i rozpoznawalnosci rezultatéw projektu IntegratEU w szerokim
kregu interesariuszy oraz cztonkéw srodowiska akademickiego;

Promowanie koncepcji IntegratEU wsréd mitodych ludzi oraz inspirowanie do
przetamywania uprzedzen i stereotypow wobec grup wrazliwych, migrantéw i
uchodzcdw, wynikajacych z réznic kulturowych, tozsamosciowych i narodowosciowych.

Gtéwne rezultaty WP5:

1.

Promocja w czasie trwania projektu — jej gtdwnymi rezultatami beda:

o a. Strategia upowszechniania (Dissemination strategy) — opracowana przez VIKO.
Szczegotowo okresli proces upowszechniania informacji w trakcie realizacji projektu, w
tym grupe docelowa, dziatania upowszechniajace, narzedzia komunikacyjne i cyfrowe,
strategie w mediach spotecznosciowych itp.

o b. Narzedzia upowszechniania — takie jak logo projektu i identyfikacja wizualna
(corporate  outlook); cyfrowe materiaty promocyjne; konta w mediach
spotecznosciowych; strona internetowa projektu; newslettery; biuletyny po kazdym
spotkaniu/kamieniu milowym; itp.

o c. Strategia wykorzystania rezultatow (Exploitation strategy) — opracowana przez
TSNUK. Okresli ona konkretne kroki w celu wykorzystania produktéw projektu po jego



zakonczeniu. W zwigzku z tym wdrozone zostang rowniez konkretne srodki stuzgce
wigczaniu rezultatéw do gtéwnego nurtu polityki (mainstreaming) oraz ich multiplikacji.
Bedzie to dokument dynamiczny, regularnie aktualizowany.

Kampania cyfrowa na duzg skale — zostanie zaprojektowana w celu podnoszenia Swiadomosci na
temat potrzeby dziatan w zakresie ochrony srodowiska i zrdwnowazonego rozwoju, a takze
znaczenia wspierania grup wrazliwych, migrantéw i uchodzcéw w procesie ich integracji w oparciu
o wspdlne europejskie wartosci, tolerancje oraz zasady jednosci i réznorodnosci. Bedzie réwniez
budowa¢ swiadomos¢ na temat wagi porzucania i przezwyciezania uprzedzen oraz stereotypow
wynikajgcych z rdznic kulturowych, tozsamosciowych i narodowosciowych. Kampania bedzie
promowac idee i koncepcje IntegratEU, motywowa¢ do podejmowania lepszych codziennych i
indywidualnych wyboréw w zakresie ochrony srodowiska, a takze inspirowa¢ do wiekszego
zaangazowania obywatelskiego, lepszego zrozumienia i wiekszego wsparcia dla akceptacji i
integracji oséb z grup wrazliwych, migrantéw i uchodzcéw. Kampania zostanie przeprowadzona
W ciggu ostatnich 6 miesiecy projektu. Wykorzysta wszystkie media spotecznosciowe (takie jak
Facebook i Instagram) oraz inne angazujgce i modne kanaty cyfrowe. Kampania bedzie miata
charakter w petni cyfrowy, dzieki czemu bedzie bardziej przyjazna dla srodowiska i pozwoli
unikngé niepotrzebnego zuzycia papieru, tuszu oraz czasu na druk.

Mate konferencje — zostang zorganizowane przez kazdego partnera jako wydarzenia zamykajgce
projekt.

VIKO jako partner wiodacy (lider) odpowiada za:

Opracowanie strategii upowszechniania i wykorzystania rezultatéw;
Sporzadzanie rocznych raportéw z upowszechniania;

Zaprojektowanie logo projektu i identyfikacji wizualnej;

Stworzenie strony internetowej projektu;
Projektowanie wszystkich materiatéw promocyjnych;
Zatozenie profili w mediach spotecznosciowych i opracowanie planu zarzgdzania nimi;
Opracowanie oficjalnej prezentacji projektu do celdéw upowszechniania;

Opracowanie strategii i planu duzej kampanii cyfrowej;

Zarzadzanie duzg kampanig cyfrowg na podstawie krotkich miesiecznych raportéw
przygotowywanych przez partneréw;

Opracowanie metodologii organizacji matej konferencji;
Opracowanie kwestionariuszy informacji zwrotnej (ankiet) dla matej konferenciji;

Weryfikacje, czy wsparcie UE jest odpowiednio odnotowane (oznakowane) we wszystkich
wydarzeniach, dziataniach i materiatach zwigzanych z upowszechnianiem.

TSNUK opracuje strategie wykorzystania rezultatow w kwartale Q10.

Wszyscy partnerzy beda zobowiazani do:

Przestrzegania i wdrazania strategii upowszechniania i wykorzystania rezultatow;

Przygotowywania rocznych raportéw z upowszechniania dla VIKO;



e Jak najszerszego i jak najczestszego rozpowszechniania informacji o IntegratEU wewnatrz
organizacji, jak i na zewnatrz;

e Dystrybucji materiatéw promocyjnych do jak najwiekszej liczby interesariuszy;

e Zarzadzania profilem IntegratEU w mediach spotecznosciowych zgodnie z planem VIKO;

e Aktywnego udziatu i postepowania zgodnie ze strategia oraz planem kampanii cyfrowej;

e Przygotowywania artykutéw na temat IntegratEU i publikowania ich w réznych wydaniach online;

e Zorganizowania matej konferencji w ostatnim kwartale projektu w celu zaprezentowania
wszystkich rezultatéw IntegratEU krajowej publicznosci i interesariuszom;

e Udostepniania i zbierania kart oceny (ankiet ewaluacyjnych) od uczestnikow konferencji;

e Opracowania krotkiego raportu zawierajgcego gtdwne wnioski na podstawie zebranych informacji
zwrotnych;

e Aktywnej pracy ze wszystkimi interesariuszami w celu promocji projektu;
e  Wspierania VIKO we wszystkich dziataniach zwigzanych z upowszechnianiem.

VIKO zaprezentuje dotychczasowe wyniki kampanii cyfrowej. W razie potrzeby partnerzy podejma decyzje
o nowych dziataniach i narzedziach majgcych na celu wzmocnienie osiggnietego wptywu nawet po
zakonczeniu projektu. Jesli partnerzy wyrazg zgode, UniZagreb moze potaczy¢ spotkanie projektowe z
lokalng matg konferencjg. Dzieki temu wszyscy partnerzy bedg mogli podzieli¢ sie swoimi
doswiadczeniami i dowiedzie¢ sie wiecej o tym, jak projekt jest postrzegany przez chorwackich
interesariuszy.

Wydarzenia upowszechniajace (Multiplier events) — Mata konferencja w ostatnim kwartale: partnerzy
beda musieli zorganizowac matg konferencjg zudziatem co najmniej 20 uczestnikéw w ostatnim kwartale
projektu. Wnioskodawca (UniZagreb) zorganizuje konferencje—d‘la‘ 30 uczestnikdw.
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